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AVISO DE ABERTURA N.° 120/SGA/DOFAE

Faculdade de Letras
Ano letivo 2024/2025
Curso de 2° Ciclo

2° Ciclo
Mestrado em Alimentacao: Fontes, Cultura e Sociedade

1. Numerus clausus:

1* Fase: 5 vagas

2* Fase: 18 vagas

3* Fase: 2 vagas + sobrantes

2. Numero minimo de estudantes para funcionamento do curso: 6

3. Prazos de candidatura:

1* Fase: 1 de marco a 1 de abril de 2024
2% Fase: 3 de junho a 15 de julho de 2024
3% Fase: 2 a 13 de setembro de 2024

4. Condicoes de admissao dos candidatos:

1. Podem candidatar-se a este ciclo de estudos conducente ao grau de mestre:

a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 1.° ciclo de
estudos, organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a
este Processo;

c¢) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os
objetivos do grau de licenciado;

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido como
atestando capacidade para realizagdo deste ciclo de estudos pelo Conselho Cientifico da Faculdade
de Letras, devendo os candidatos obter uma avaliagao curricular igual ou superior a 9,5 valores.
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2. O reconhecimento a que se referem as alineas b) a d) do n.° 1 tem como efeito apenas o acesso ao
ciclo de estudos conducente ao grau de mestre e nao confere ao seu titular a equivaléncia ao grau de
licenciado ou o reconhecimento desse grau.

5. Critérios de seriacdo dos candidatos:
a) Classificagdes obtidas nos niveis de titulacdo com que se apresenta (Ponderagao 5/10):
1 - Titulares de licenciatura ou grau académico equivalente: nota atribuida no diploma;
2 - Titulares de outros graus académicos:
-12° ano (curso profissional na area da hotelaria e restauracdo): 10 valores;
- curso médio realizado em Escolas de Hotelaria e Turismo (Turismo de Portugal, ou congéneres
estrangeiras): 12 valores.

b) Curriculum vitae (Ponderacao 4/10);
1 - Curriculum cientifico:

- sem participagcdo em coloquios/congressos/conferéncias ou outros eventos de natureza cientifica:
10 valores;

- com participagdao em coloquios/congressos/conferéncias ou outros eventos de natureza cientifica:
14 valores;

- com apresenta¢do de conferéncia ou participagcdo como orador em workshops ou outros eventos
de natureza cientifica: 16 valores;

- com publicagdes de natureza cientifica: 18 valores.
2 - Curriculum profissional:

- sem qualquer experiéncia profissional: 0 valores (para candidatos nao licenciados), 10 valores
(para candidatos licenciados) ;

- entre 1 a 5 anos de experiéncia profissional nos setores de qualquer uma das areas cientificas do
curso, bem como na gastronomia, na restauracao e na hotelaria: 16 valores;

- mais de 5 anos de experiéncia profissional nos setores de qualquer uma das areas cientificas do
curso, bem como na gastronomia, na restauracao e na hotelaria: 18 valores;

- entre 1 a 5 anos de experiéncia profissional noutro setor: 12 valores.

¢) Motivagao do candidato (Ponderacao 1/10):

- candidato apresenta uma ténue motivacao (revelando desconhecer as mais valias que a formagao
lhe trara): 12 valores;

- candidato apresenta uma motivacdo concordante com as competéncias que o curso proporciona:
16 valores;

- o candidato tem um excelente conhecimento dos objetivos e resultados que a formagao lhe pode
proporcionar e consegue projetar o contributo da mesma para o seu futuro sucesso profissional: 18
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valores.

Relativamente ao acesso ao abrigo da alinea d) do ponto 1 das condigdes de admissao:

O avaliador da candidatura avalia o curriculum dos candidatos, atribuindo-lhe uma classificagdo na
escala de 0 a 20 nos critérios 1) a iv) e respetivas ponderagoes:

i) Curriculum escolar, considerando a classificacao final do(s) curso(s) realizados pelos candidatos,
(Ponderacao 25/100);

ii) relevancia do(s) curso(s) realizados para a area cientifica do ciclo de estudos a que se candidata,
(Ponderagao 25/100);

iii) Curriculum cientifico, ponderando a participacao dos candidatos em congressos, seminarios,
projetos de investigacao, numero e qualidade cientifica das publicacoes (monografias, capitulos de
livros, artigos em publicacoes periodicas), premios e elementos analogos, desde que se trate de
atividades na area cientifica do ciclo de estudos em apreco, (Ponderagio 25/100);

iv) Curriculum profissional, ponderando a duracao e natureza das funcoes profissionais exercidas na
area cientifica do ciclo de estudos em apreco, (Ponderacdo 25/100).

NOTA: As candidaturas avaliadas em algum critério com nota inferior a 9,5 valores serdao
automaticamente ndo admitidas.

6. Documentacao necessaria:

- Carta de Motivagio; (OBRIGATORIO);

- Certidao de outros cursos eventualmente realizados com programas e cargas horarias das unidades
curriculares efetuadas com respetivas classificagdes (historico escolar), caso pretenda creditagdes;
(OBRIGATORIO, exceto se se tratar de um curso lecionado na Universidade de Coimbra no ambito
do Processo de Bolonha - ap6s 2007/2008);

- Certidao ou Diploma de conclusao da licenciatura com média final ou outro documento
equivalente. Deve incluir a certiddo comprovativa da aprovagao nas unidades curriculares
realizadas, com respetivas classificagdes (historico escolar ou suplemento ao diploma).
(OBRIGATORIO exceto se se tratar de um curso lecionado na Universidade de Coimbra);

- Curriculum Vitae; (OBRIGATORIO);

- Documento certificativo de habilitagdes, emitido pela Instituicao que confere o grau, com a
indicacdo da média de conclusido do curso e indicacdo da escala de classificacdes. (OBRIGATORIO
apenas para titulares de grau estrangeiro, cuja Certiddo de Licenciatura ndo contenha a média);

- Documento de identificagio (OBRIGATORIO apenas para candidatos estrangeiros).

NOTA: Sempre que os documentos acima mencionados se encontrem numa lingua estrangeira que
nao o espanhol, francés ou inglés, deve ser apresentada a tradugao para portugués por tradutor
reconhecido pela representagdo diplomatica portuguesa.

A entrega dos documentos originais autenticados ¢ exigida aos candidatos colocados que realizam a
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matricula e inscri¢do e deve ser efetuada logo que possivel para completar o processo individual do
estudante. Mais informagao em: https://www.uc.pt/academicos/inscricoes/PIAs.

7. Montante de propina / Preco:
- Estudante Nacional ou equiparado: 1250€ (valor anual);
- Estudante Internacional: 7000€ (valor anual).

8. Inscricao a tempo parcial: Admite.

9. Avaliador(es):
- Irene Maria de Montezuma de Carvalho Mendes Vaquinhas;
- Paula Cristina Barata Dias.

10. Outras informacgoes:

- A candidatura esta sujeita ao pagamento do emolumento no valor de 50.00 €, ndo havendo lugar a
reembolso, incluindo nas situa¢des de invalidacao de candidatura e de ndo colocagao.

- Apresentagao da candidatura: Online no site:
https://inforestudante.uc.pt/nonio/security/candidaturas.do.

- Os candidatos que ndo possuam comprovativo das qualificacdes exigidas, ou outros documentos,
até ao final do prazo de candidatura, podem apresentar a sua candidatura condicionalmente. Caso
nao reunam os documentos até a data que lhes for indicada, a mesma passaré ao estado de nao
admitida com a disponibiliza¢do da lista definitiva. Nesta situagdo os candidatos podem transitar a
candidatura para a fase seguinte sem custos adicionais.

- Numa candidatura validada definitivamente, e depois de iniciado o periodo de avaliacdo, ndo ¢
possivel juntar ou substituir os documentos apresentados. Para adicionar nova documentacao,
devera ser apresentada nova candidatura na fase seguinte, caso exista.

- Apos a ultima fase de candidatura, se continuarem a existir vagas, os candidatos podem propor a
sua candidatura, via requerimento, fora de prazo, que serd devidamente apreciado pela coordenacdo
de curso/UO.

- Mais informacdes sobre outros assuntos académicos, incluindo calendario escolar em:
https://www.uc.pt/academicos.

- Contactos: https://www.uc.pt/sga/formulario-de-email/; Telefone: 239 247 195; Presencialmente:
no Student Hub da Universidade de Coimbra. Os horarios podem ser consultados em:
https://www.uc.pt/academicos/contactos/presencial.

Universidade de Coimbra, em 23 de fevereiro de 2024.
Servigo de Gestdao Académica, Rua Larga, Edificio da Faculdade de Medicina — R/C dto. 3004-504 COIMBRA - PORTUGAL

P120 | Im0332pt_10



UNIVERSIDADE B

COIMBRA

ADMINISTRACAO

A Chefe de Divisao,

Angela Mateus Ferreira
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