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AVISO DE ABERTURA N.° 535/SGA/DOFAE

Escola Superior de Enfermagem
Ano letivo 2026/2027
Curso de 2° Ciclo

2.° Ciclo
Mestrado em Enfermagem de Reabilitacio

1. Numerus clausus:

1* Fase: 17 vagas

2% Fase: vagas sobrantes
3* Fase: vagas sobrantes

Nota: As vagas apresentadas destinam-se exclusivamente ao contingente geral. As restantes vagas
sdo reservadas para um contingente especial, dirigido a candidatos/as provenientes de institui¢des
com as quais a Escola Superior de Enfermagem tenha estabelecido protocolo ou acordo de
cooperagao.

Caso as vagas atribuidas a este contingente especial ndo sejam totalmente preenchidas, revertem
para o contingente geral.

Os/as candidatos/as do contingente geral devem selecionar o regime de candidatura “Curso de 2°
Ciclo”, enquanto os/as candidatos/as do contingente especial devem selecionar o regime “Curso de
2° Ciclo - Protocolos ESEUC”.

2. Nimero minimo de estudantes para funcionamento do curso: 15
3. Prazos de candidatura:
1* Fase: 6 a 30 de abril de 2026

2% Fase: 1 de junho a 15 de julho de 2026
3% Fase: 1 a 11 de setembro de 2026
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4. Condicoes de admissao dos candidatos:

1 - Podem candidatar-se ao acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre:

a) Titulares do grau de licenciado, ou equivalente legal, em Enfermagem, obtido em institui¢ao de
ensino superior portuguesa;

b) Titulares de grau académico superior, estrangeiro, conferido na sequéncia de um 1° ciclo de
estudos em Enfermagem, organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um
Estado aderente a este processo;

¢) Titulares de grau académico superior estrangeiro, que seja reconhecido como satisfazendo os
objetivos do grau de licenciado em enfermagem pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola;

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional na area cientifica de enfermagem,
que seja reconhecido pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola como comprovativo de
capacidade para a realizagao do ciclo de estudos.

2 - O reconhecimento a que se referem as alineas c) e d) tem como Unico efeito o acesso ao ciclo de
estudos conducente ao grau de mestre, nao conferindo, ao respetivo titular, equivaléncia ao grau de
licenciado nem o reconhecimento desse grau.

Nota: os candidatos que pretendam obter as condi¢des para a atribuigdo do titulo profissional de
Enfermeiro Especialista pela Ordem dos Enfermeiros (OE) devem, previamente, informar-se sobre
os respetivos requiositos de atribuicdo, através dos servigos da OE.

5. Critérios de seriacdo dos candidatos:
2° CICLO

a) Curriculo Académico (CA) - considera-se a classificagao final do(s) grau(s) académico(s) com
que se candidata, [Ponderagao 35/100];

1. Licenciatura:

(a) 10 valores - 10 valores;

(b) De 11 a 13 valores -12 valores;

(c) De 14 a 16 valores -14 valores;

(d) De 17 a 20 valores-16 valores;

11. Mestrado - 18 valores;

iii. Doutoramento - 20 valores.

b) Curriculo Cientifico (CC) - considera-se a apresentacao de trabalhos cientificos/prelecdo em
congressos, semindrios e afins; membro de equipa de projeto de investigagdo/melhoria da
qualidade; grupos de trabalho institucionais; artigos publicados; e prémios ¢/ou elementos analogos,
desde que se trate de atividades na area cientifica do ciclo de estudos em apreciagdo, [Ponderacao
25/1007;
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1. Um valor por cada item considerado, até¢ ao maximo de 20 valores.

Notas:

- A comprovacao dos trabalhos publicados podera ser efetuada mediante declaracdo da Comissao
Cientifica da institui¢do responsavel pela publicacdo ou através da apresentacdo das respetivas
referéncias bibliograficas das publicacdes, devidamente acessiveis por terceiros.

- A comprovacao da participagdo em grupos de trabalho institucionais e/ou projetos de
investigagdo/melhoria da qualidade devera ser efetuada através de declaracao institucional.

¢) Curriculo Profissional (CP) - considera-se a duracao e natureza das fungdes profissionais
exercidas na area cientifica de Enfermagem, [Ponderagao 40/100].

1. Até 3 anos de experiéncia -10 valores

i1. De 4 a 7 anos de experiéncia -12 valores

iii. De 8 a 10 anos de experiéncia - 14 valores

iv. de 11 a 15 anos de experiéncia - 16 valores

v. De 16 a 20 anos de experiéncia -18 valores

vi. mais de 20 anos de experiéncia - 20 valores

Notas:

- O tempo de experiéncia profissional sera contabilizado em funcao da data de inscrigdo na OE
constante na Cédula Profissional, ou de acordo com documento emitido por entidade patronal.
- Para efeitos de seriagdo, apenas serao considerados anos completos de exercicio profissional,
devidamente comprovados.

- Nao sera contabilizado o tempo de servico exercido em acumulacdo de fungdes.

2° CICLO - Candidatura com base na alinea d)

a) Curriculum escolar/académico - considera-se a classificacdo final do(s) curso(s) realizados, bem
como outras formagdes académicas relevantes para a area cientifica do ciclo de estudos,
[Ponderagao 35/100];

b) Curriculum cientifico - considera-se a apresentagao de trabalhos cientificos/prelecdo em
congressos, seminarios e afins; participagdo em projetos de investigagdo/melhoria da qualidade;
grupos de trabalho institucionais; artigos publicados; e prémios e/ou elementos analogos, desde que
se trate de atividades relevantes para a area cientifica do ciclo de estudos, [Ponderagao 25/100];

¢) Curriculum profissional - considera-se a duracao, continuidade, nivel de responsabilidade e
natureza das fungdes profissionais exercidas, relevantes para a area cientifica do ciclo de estudos,
[Ponderagao 40/100].

Nota: Aplicados os critérios acima identificados a cada candidato ¢ atribuida uma classificagao até
20 valores resultante da formula: AC:(CA*0,35)+(CC*0,25)+(CP*0,40).
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Critérios de Desempate: Para efeitos de desempate, a ordenagao dos/as candidatos/as sera
efetuada, por ordem decrescente com base nas classificagdes atribuidas aos seguintes critérios de
avaliagao:

Critério 1- Maior grau académico;

Critério 2 - Maior nimero de anos identificados no item "curriculo profissional";

Critério 3 - Maior classificagdo de grau académico de licenciado;

Critério 4 - Maior nimero de elementos incluidos no item "curriculo cientifico".

6. Documentacio necessaria:

1 - Certidao ou diploma de conclusao da licenciatura com indicagdo da data de obtengdo e a
respetiva classificacao final, ou outro documento equivalente, e de outros cursos conferentes de
grau eventualmente realizados. Deve incluir a certiddo comprovativa da aprovacgdo nas unidades
curriculares realizadas, com respetivas classificagdes (historico escolar ou suplemento ao diploma);
(OBRIGATORIO, exceto se se tratar de um curso lecionado na Universidade de Coimbra);

2 - Carga horéria e programas das unidades curriculares ja efetuadas no(s) curso(s) de origem, caso
pretenda creditacdo; (OBRIGATORIO, exceto se se tratar de um curso lecionado na Universidade
de Coimbra no ambito do Processo de Bolonha - apos 2007/2008);

3 - Curriculum vitae organizado com os critérios de seriagdo estabelecidos - curriculo académico,
curriculo cientifico, curriculo profissional; (OBRIGATORIO);

4 - Documentos a considerar para a seriagao dos candidatos conforme critérios de seriacao
estabelecidos e constantes do curriculum vitae - curriculo académico, curriculo cientifico, curriculo
profissional; (OBRIGATORIO);

5 - Documento de identificagio (OBRIGATORIO apenas para candidatos estrangeiros);

6 - Cédula profissional ou certificado de inscri¢do na Ordem dos Enfermeiros de Portugal, validos
(nas situagdes em que se exija para o exercicio profissional);

7 - Declaragao de autorizacdo do Conselho Técnico-Cientifico da Escola para candidatura
(OBRIGATORIO apenas para candidatos/as com cursos oriundos de paises ndo aderentes ao
processo de Bolonha);

8 - Carta de Motivagio; (OBRIGATORIO).

Notas:

- Os candidatos que pretendam obter as condigdes para a atribuicao do titulo profissional de
Enfermeiro Especialista pela Ordem dos Enfermeiros (OE) devem, previamente, informar-se sobre
o0s respetivos requisitos de atribuigdo, através dos servigos da OE;

- Declaracao de autorizagdo do Conselho Técnico-Cientifico da Escola para candidatura
(OBRIGATORIO apenas para candidatos/as com cursos oriundos de paises ndo aderentes ao
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processo de Bolonha). Para obter esta declara¢do serd necessario apresentar requerimento ao
Presidente do Conselho Técnico-Cientifico da Escola, onde constem:
1) os dados pessoais do/a canditato/a; i1) comprovativo de habilitagdes académicas;
ii1) outros elementos entendidos pelo/a candidato/a como necessarios para uma melhor apreciagao
do pedido.
O pedido devera ser remetido através do endereco eletronico ccientifico@ese.uc.pt (assinado e
datado).

NOTA: Sempre que os documentos acima mencionados se encontrem numa lingua estrangeira que
ndo o espanhol, francés ou inglés, deve ser apresentada a tradugdo para portugués por tradutor
reconhecido pela representagao diplomatica portuguesa.

A entrega dos documentos originais autenticados € exigida aos/as candidatos/as colocados que
realizam a matricula e inscri¢do e deve ser efetuada logo que possivel para completar o processo
individual do estudante. Mais informagao em: https://www.uc.pt/sga-academicos/entrega-docs/

7. Montante de propina / Preco:

- Estudante Nacional ou equiparado: 1500€ (valor anual);

- Estudante Internacional: 7000€ (valor anual). Consulte o Despacho n.° 85/2026 de 30 de margo,
em:https://www.uc.pt/sga-academicos/reg-prazos/despachos/, que determina instrumentos de
incentivo académico para os estudantes internacionais.

8. Inscri¢do a tempo parcial: Nao admite.

9. Avaliador(es):

- Ana Catarina da Costa Maia,;

- Ana Sofia Campos Nabais;

- Henrique José Mendes Nunes;
- Vitor Sérgio de Oliveira Parola.

10. Outras informacgoes:

- A candidatura esta sujeita ao pagamento do emolumento no valor de 50.00 €, nao havendo lugar a
reembolso, incluindo nas situa¢des de invalidacao de candidatura e de nao colocacgao.

- Apresentagdo da candidatura: Online no site:
https://inforestudante.uc.pt/nonio/security/candidaturas.do.

- Os candidatos que nao possuam comprovativo das qualificagdes exigidas, ou outros documentos,
até ao final do prazo de candidatura, podem apresentar a sua candidatura condicionalmente. Caso
ndo retinam os documentos até a data que lhes for indicada, a mesma passara ao estado de ndo
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admitida com a disponibiliza¢do da lista definitiva. Nesta situagdo os candidatos podem transitar a
candidatura para a fase seguinte sem custos adicionais.
- Numa candidatura validada definitivamente, e depois de iniciado o periodo de avaliacdo, ndo ¢
possivel juntar ou substituir os documentos apresentados. Para adicionar nova documentacao,
devera ser apresentada nova candidatura na fase seguinte, caso exista.
- Apos a ultima fase de candidatura, se continuarem a existir vagas, os candidatos podem propor a
sua candidatura, via requerimento, fora de prazo, que serd devidamente apreciado pela coordenacdo
de curso/UO.
- Mais informacdes sobre outros assuntos académicos, incluindo calendario escolar em:
https://www.uc.pt/sga-academicos/
- Contactos: E-mail:https://www.uc.pt/sga/formulario-de-email/
Telefone: 239 247 195
Presencialmente no Student Hub da Universidade de Coimbra. Horérios disponiveis em:
https://www.uc.pt/sga-academicos/onde-contactos/presencial/

Universidade de Coimbra, em 6 de marco de 2026.

A Chefe de Divisao,
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