
ACEF/2122/0901802 — Guião para a auto-avaliação

I. Evolução do ciclo de estudos desde a avaliação anterior

1. Decisão de acreditação na avaliação anterior.

1.1. Referência do anterior processo de avaliação.
ACEF/1516/0901802

1.2. Decisão do Conselho de Administração.
Acreditar

1.3. Data da decisão.
2020-04-29

2. Síntese de medidas de melhoria do ciclo de estudos desde a avaliação anterior, designadamente na
sequência de condições fixadas pelo CA e de recomendações da CAE.

2. Síntese de medidas de melhoria do ciclo de estudos desde a avaliação anterior, designadamente na sequência de
condições fixadas pelo CA e de recomendações da CAE (Português e em Inglês, PDF, máx. 200kB).

2._TRPP_A3ES_Sint_Melhorias.Portugues_English_compressed.pdf

3. Alterações relativas à estrutura curricular e/ou ao plano de estudos(alterações não incluídas no
ponto 2).

3.1. A estrutura curricular foi alterada desde a submissão do guião na avaliação anterior?
Não

3.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma explanação e fundamentação das alterações efetuadas.
<sem resposta>

3.1.1. If the answer was yes, present an explanation and justification of those modifications.
<no answer>

3.2. O plano de estudos foi alterado desde a submissão do guião na avaliação anterior?
Não

3.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma explanação e fundamentação das alterações efetuadas.
<sem resposta>

3.2.1. If the answer was yes, present an explanation and justification of those modifications.
<no answer>

4. Alterações relativas a instalações, parcerias e estruturas de apoio aos processos de ensino e
aprendizagem (alterações não incluídas no ponto 2)

4.1. Registaram-se alterações significativas quanto a instalações e equipamentos desde o anterior processo de
avaliação?

Sim

4.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma breve explanação e fundamentação das alterações efetuadas.
Na Universidade de Aveiro, em articulação entre a Reitoria e a Associação Académica, foi criado o Espaço 24, com
três valências: Estudo 24 (aberto 24 horas/dia), Espaço Lounge e UA Intercultural, destinado a atividades no âmbito
da interculturalidade e que também oferece apoio especializado a estudantes estrangeiros. No DEP, foi
disponibilizado aos alunos do Programa Doutoral uma boa sala, equipada , com acesso livre 24 horas. Ambos estes
espaços facilitam o encontro entre os estudantes, o trabalho em equipa e a inserção na comunidade académica.
Flexibilizam ainda os horários de estudo. Neste mesmo sentido, foi criado o Snack E24 que reforça a oferta de
espaços que permitem o estudo em horário prolongado.
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4.1.1. If the answer was yes, present a brief explanation and justification of those modifications.
At the University of Aveiro, in conjunction between the Rectory and the Academic Association, Espaço 24 was
created, with three aspects: Study 24 (open 24 hours/day), Space Lounge and Intercultural UA, intended for
activities in the field of interculturality and which it also offers specialized support to foreign students. At the DEP,
the Doctoral Programme students were provided with a good room, equipped with free 24-hour access. Both of
these spaces facilitate students' meetings, teamwork and insertion in the academic community. They also make
study hours more flexible. In the same sense, Snack E24 was created, which reinforces the offer of spaces that
allow studying for extended hours.

4.2. Registaram-se alterações significativas quanto a parcerias nacionais e internacionais no âmbito do ciclo de
estudos desde o anterior processo de avaliação?

Não

4.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma síntese das alterações ocorridas.
<sem resposta>

4.2.1. If the answer was yes, present a synthesis of those changes.
<no answer>

4.3. Registaram-se alterações significativas quanto a estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem
desde o anterior processo de avaliação?

Sim

4.3.1. Em caso afirmativo, apresentar uma síntese das alterações ocorridas.
UC - Em consequência da pandemia de COVID-19 houve recurso ao UC Teacher, UC Student e UC Exams.
UA - Foi criada a Equipa de Apoio para a Inovação Curricular e Pedagógica, com a missão de apoiar a
conceptualização e implementação de ações de desenvolvimento pedagógico. Esta medida responde às
recomendações de melhoria da CAE nº 3 (aumentando a atratividade das UCs), 4 (incentivando a inovação
pedagógica), 7 (melhorando as metodologias de ensino/aprendizagem) e 8 (promovendo a frequência a distância de
cursos ou outras ações de formação no âmbito das UCs).
Um conjunto de equipamento de vídeo e áudio, para transmissão das aulas online, foi adquirido e instalado em
todas as salas de aula das 3 Universidades. A sua utilização foi fundamental durante as fases de confinamento e/ou
aulas leccionadas remotamente ou de implementação de um sistema misto.

4.3.1. If the answer was yes, present a synthesis of those changes.
UC - As a result of the COVID-19 pandemic, UC Teacher, UC Student and UC Exams were used.
UA - The Support Team for Curriculum and Pedagogical Innovation was created, with the mission of supporting the
conceptualization and implementation of pedagogical development actions. This measure responds to the
recommendations for improvement of CAE nº 3 (increasing the attractiveness of CUs), 4 (encouraging pedagogical
innovation), 7 (improving teaching/learning methodologies) and 8 (promoting distance attendance of courses or
other actions training within the UCs).
A set of video and audio equipment, for transmission of online classes, was purchased and installed in all
classrooms of the 3 Universities. Its use was essential during the confinement phases and/or classes taught
remotely or during the implementation of a mixed system.

4.4. (Quando aplicável) registaram-se alterações significativas quanto a locais de estágio e/ou formação em serviço,
protocolos com as respetivas entidades e garantia de acompanhamento efetivo dos estudantes durante o estágio
desde o anterior processo de avaliação?

Não

4.4.1. Em caso afirmativo, apresentar uma síntese das alterações ocorridas.
<sem resposta>

4.4.1. If the answer was yes, present a synthesis of those changes.
<no answer>

1. Caracterização do ciclo de estudos.

1.1 Instituição de ensino superior.
Universidade De Coimbra
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1.1.a. Outras Instituições de ensino superior.
Universidade De Lisboa
Universidade De Aveiro

1.2. Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.):
Instituto de Investigação Interdisciplinar (UC)

1.2.a. Outra(s) unidade(s) orgânica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.) (proposta em associação):
Instituto De Geografia E Ordenamento Do Território
Universidade De Aveiro

1.3. Ciclo de estudos.
Território, Risco e Políticas Públicas

1.3. Study programme.
Territory, Risk and Public Policies

1.4. Grau.
Doutor

1.5. Publicação do plano de estudos em Diário da República (PDF, máx. 500kB).
1.5._3_trpp.pdf

1.6. Área científica predominante do ciclo de estudos.
Ciências do risco

1.6. Main scientific area of the study programme.
Risk sciences

1.7.1. Classificação CNAEF – primeira área fundamental, de acordo com a Portaria n.º 256/2005, de 16 de Março
(CNAEF-3 dígitos):

999

1.7.2. Classificação CNAEF – segunda área fundamental, de acordo com a Portaria n.º 256/2005, de 16 de Março
(CNAEF-3 dígitos), se aplicável:

860

1.7.3. Classificação CNAEF – terceira área fundamental, de acordo com a Portaria n.º 256/2005, de 16 de Março
(CNAEF-3 dígitos), se aplicável:

<sem resposta>

1.8. Número de créditos ECTS necessário à obtenção do grau.
240

1.9. Duração do ciclo de estudos (art.º 3 DL n.º 74/2006, de 24 de março, com a redação do DL n.º 63/2016 de 13 de
setembro):

4 anos

1.9. Duration of the study programme (article 3, DL no. 74/2006, March 24th, as written in the DL no. 63/2016, of
September 13th):

4 years

1.10. Número máximo de admissões.
15

1.10.1. Número máximo de admissões pretendido (se diferente do número anterior) e respetiva justificação.
<sem resposta>

1.10.1. Intended maximum enrolment (if different from last year) and respective justification.
<no answer>

1.11. Condições específicas de ingresso.
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a) Titulares do grau de mestre, ou seu equivalente legal;
b) Titulares de grau de licenciado, detentores de um currículo escolar ou científico especialmente relevante que
seja reconhecido como atestando capacidade para a realização deste ciclo de estudos pelo Conselho Científico do
IIIUC;
c) Detentores de um currículo escolar, científico ou profissional que seja reconhecido como atestando capacidade
para realização deste ciclo de estudos pelo Conselho Científico do IIIUC, devendo os candidatos obter uma
avaliação curricular igual ou superior a 10 valores;

1.11. Specific entry requirements.
a) Holders of a Master's Degree;
b) Holders of a bachelor's degree, holders of a particularly relevant academic or scientific CV that is recognized as
attesting capacity to carry out this cycle of studies by the Academic Board of the Institute for Interdisciplinary
Research;
c) Holders of a school, scientific or professional curriculum that is recognized as attesting capacity to carry out this
cycle of studies by the Academic Board of the Institute for Interdisciplinary Research. Applicants must obtain a
curricular evaluation equal to or higher than 10 points.

1.12. Regime de funcionamento.
Diurno

1.12.1. Se outro, especifique:
-

1.12.1. If other, specify:
-

1.13. Local onde o ciclo de estudos será ministrado:
Por acordo entre as três Universidades o curso é lecionado de forma rotativa, com rotação dos professores para
lecionação das unidades curriculares. Os alunos fazem a parte letiva numa só instituição. Nos anos seguintes
podem escolher uma das outras instituições para a realização da tese de doutoramento. A primeira edição
(2010-2011) ocorreu em Coimbra, a segunda em Lisboa (2011-2012) e a terceira em Aveiro (2012-2013). O curso
decorre em 2021-2022 em Coimbra.
By mutual agreement of the participating Universities, the programme is offered on a rotation basis. First year
students have classes all year long in the same institution. Only after the first year students are given the
opportunity to definitely choose their theses' supervisors in any of the three universities, implying the possibility of
their mobility to another institution. The first edition was in Coimbra (2010-2011), the second in Lisbon (2011-2012)
and the third in Aveiro (2012-2013). The 2021-2022 edition is in Coimbra.

1.14. Regulamento de creditação de formação académica e de experiência profissional, publicado em Diário da
República (PDF, máx. 500kB).

1.14._Regulamento_805_A_2020_24_09_RAUC_creditacoes_compressed.pdf
1.15. Observações.

Uma vez que o sistema interno de garantia da qualidade da UC produz regularmente, para diversos contextos,
dados consistentes e fiáveis para o último ano letivo fechado, optou-se por tomar como ano de referência (ano n)
para os dados das secções 5.1, 5.2, 6.1.1, 6.3.1 e 8 o ano letivo de 2020/2021.
A equipa docente é altamente qualificada, na sua maioria em dedicação exclusiva, com experiência na coordenação
de projetos de investigação nacionais e internacionais, e com publicações de grande impacto a nível internacional.
A integração dos docentes das três Universidades participantes nos laboratórios associados (CES e CESAM) e no
centro de investigação (CEG-IGOT) permite um grau de internacionalização assinalável e a articulação com centros
de investigação estrangeiros de excelência. De salientar que o núcleo de docentes, tanto na coordenação do
programa como na lecionação, se mantém estável desde a primeira edição (2010/2011), assegurando a sua
coerência temática e pedagógica, embora com a necessária renovação em áreas emergentes relacionadas com as
Ciências do Risco. Cabe referir também o elevado grau de interdisciplinariedade, que abrange as Ciências Sociais e
Económicas, o Direito, a Geografia, o Ambiente e o Planeamento, as Engenharias e as Ciências da Terra.

1.15. Observations.
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Since UC's internal system of quality assurance regularly produces, to various purposes, robust and trustworthy
data for the last completed academic year, we chose as reference for the data (year n) in sections 5.1, 5.2, 6.1.1,
6.3.1 and 8 the academic year of 2020/2021.
The teaching staff is highly qualified, most of them working on an exclusive basis, with experience in coordinating
national and international research projects, and with publications of great international impact. The fact that the
teaching staff from the three participating universities are integrated in the associated laboratories CES and CESAM
and the research centre CEG-IGOT, allows for a remarkable degree of internationalization and articulation with
foreign research centres of excellence. The course faculty has remained stable since the first edition (2010/2011),
both in what concerns the programme’s coordination and teaching activities, ensuring thematic and pedagogical
coherence, although necessary adjustments have occurred in response to the emergence of new areas related to
Risk Sciences. It is also worth mentioning the high degree of interdisciplinarity, covering Social and Economic
Sciences, Law, Geography, Environment and Planning, Engineering and Earth Sciences.

2. Estrutura Curricular. Aprendizagem e ensino centrados no estudante.

2.1. Percursos alternativos, como ramos, variantes, áreas de especialização de mestrado ou
especialidades de doutoramento, em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicável)

2.1. Ramos, opções, perfis, maior/menor, ou outras formas de organização em que o ciclo de estudos se estrutura
(se aplicável) / Branches, options, profiles, major/minor, or other forms of organisation compatible with the structure
of the study programme (if applicable)

Opções/Ramos/... (se aplicável): Options/Branches/... (if applicable):

Regular Regular

Projecto de investigação Research Project

2.2. Estrutura curricular (a repetir para cada um dos percursos alternativos)

2.2. Estrutura Curricular - Regular

2.2.1. Ramo, opção, perfil, maior/menor, ou outra (se aplicável).
Regular

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Regular

2.2.2. Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

Área Científica / Scientific Area
Sigla /
Acronym

ECTS Obrigatórios /
Mandatory ECTS

ECTS Mínimos Optativos /
Minimum Optional ECTS*

Observações /
Observations

Ciências Sociais e do Comportamento
(31)/Social and Behavioural Sciences

CSC 16 0

Ciências Físicas (44)/Physical Sciences CF 16 0

Protecção do Ambiente (85)/Environmental
Protection

PA 16 0

Ciências do Risco (999)/Risk Sciences CRisco 192 0

(4 Items) 240 0

2.2. Estrutura Curricular - Projecto de Investigação

2.2.1. Ramo, opção, perfil, maior/menor, ou outra (se aplicável).
Projecto de Investigação

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Research Project
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2.2.2. Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

Área Científica / Scientific Area
Sigla /
Acronym

ECTS Obrigatórios
/ Mandatory ECTS

ECTS Mínimos
Optativos / Minimum
Optional ECTS*

Observações /
Observations

Ciências Sociais e do Comportamento (31) ou Ciências
Físicas (44) ou Protecção do Ambiente (85)/Social and
Behavioural Sciences or Physical Sciences or Environmental
Protection

CSC-CF-
PA

0 24

Ciências do Risco/Risk Sciences CRisco 216 0

(2 Items) 216 24

2.3. Metodologias de ensino e aprendizagem centradas no estudante.

2.3.1. Formas de garantia de que as metodologias de ensino e aprendizagem são adequadas aos objetivos de
aprendizagem (conhecimentos, aptidões e competências) a desenvolver pelos estudantes, favorecendo o seu papel
ativo na criação do processo de aprendizagem.

A UC garante o alinhamento na definição das Fichas de Unidade Curricular, de forma que os objetivos de
aprendizagem, competências, métodos de ensino e avaliação sejam coerentes. O Conselho Científico analisa e
valida as FUC e o Conselho Pedagógico analisa e discute estas matérias. Procurou-se ainda garantir a promoção
desta adequação através da análise dos resultados dos inquéritos pedagógicos e definição de ações de melhoria,
quando aplicável – estes inquéritos avaliam a perceção dos estudantes sobre os resultados da aprendizagem
alcançados. Adicionalmente, ainda no âmbito dos inquéritos, os comentários dos estudantes e docentes são
analisados e classificados, permitindo a identificação de aspetos a ajustar nas metodologias de ensino e
aprendizagem e sua adequação aos objetivos de aprendizagem definidos. Esta informação é utilizada pela
Coordenação do C.E. e Direção da UO, para definir e implementar melhorias.

2.3.1. Means of ensuring that the learning and teaching methodologies are coherent with the learning outcomes
(knowledge, skills and competences) to be achieved by students, favouring their active role in the creation of the
learning process.

The UC guarantees the alignment in the definition of the Course Unit Files (CUF) so that the learning outcomes,
skills, teaching methods and evaluation are coherent. The Scientific Council analyzes and validates the CUF and the
Pedagogical Council analyzes and discusses these matters. It was also sought to ensure the promotion of this
adequacy by analyzing the results of the pedagogical surveys and defining improvement actions, when applicable
these surveys assess the students' perception of the learning outcomes achieved and the overall average appraisal
of the learning is requested. Additionally, still in the scope of the surveys, the comments of the students and
teachers are analyzed and classified, allowing the identification of aspects to be adjusted in teaching and learning
methodologies and their adequacy to the defined learning outcomes. This information is used by the Coordination
of the Study Programme and the Direction of the Faculty to define and implement improvements.

2.3.2. Forma de verificação de que a carga média de trabalho necessária aos estudantes corresponde ao estimado em
ECTS.

A carga média de trabalho do/a estudante é estimada e apreciada em função de diversos processos,
nomeadamente através do tempo despendido para a realização do trabalho necessário à avaliação de cada unidade
curricular, seja em função das leituras bibliográficas programadas, do número de conferências frequentadas, do
trabalho de investigação e de redação conducente à apresentação oral e escrita de papers e relatórios de
investigação, bem como do acompanhamento tutorial feito pelos orientadores e pelos demais docentes do
programa.
Também em termos de análise qualitativa, os comentários submetidos por estudantes e docentes são analisados, o
que permite identificar e atuar em situações de eventual desadequação da carga de esforço necessária.

2.3.2. Means of verifying that the required average student workload corresponds to the estimated in ECTS.
The average workload of students is estimated and assessed according to various processes, namely through the
time taken to perform the work required for each course unit, either through programmed bibliographic readings,
number of conferences attended, research work and writing leading to oral and written presentations of research
papers and reports, as well as through tutorial follow-up by supervisors and other teachers of the programme.
Also in terms of qualitative analysis, the comments submitted by students and teachers are analyzed, which allows
identifying and acting in situations of possible inadequacy of the necessary workload.

2.3.3. Formas de garantia de que a avaliação da aprendizagem dos estudantes é feita em função dos objetivos de
aprendizagem.

O docente define a avaliação de acordo com os objetivos de aprendizagem da u.c. que coordena, face aos objetivos
gerais do curso. Estes aspetos, bem como a adequação da avaliação aos objetivos, estão definidos na ficha da u.c.,
analisada e validada pelo Conselho Científico, e disponibilizada no início do ano letivo. A verificação da coerência é
feita: em reuniões com o corpo docente/discente e do Conselho Pedagógico; análise de inquéritos pedagógicos,
nomeadamente comentários de estudantes, permitindo identificar aspetos a ajustar nas metodologias de avaliação
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e sua adequação aos objetivos de aprendizagem; no relatório anual de autoavaliação do curso/ciclo de estudos,
elaborado pela Coordenação e aprovado pela Direção. Na elaboração deste relatório, idêntico ao guião da A3ES,
são considerados os resultados do ingresso, frequência, eficiência formativa e inquéritos pedagógicos, sendo a
informação utilizada na definição de medidas de melhoria a implementar no(s)ano(s) seguinte(s).

2.3.3. Means of ensuring that the student assessment methodologies are aligned with the intended learning outcomes.
The head lecturer defines the assessment according to the learning objectives of the course unit (c.u.), in view of
the general objectives.These aspects, as well as the appropriateness of the assessment to the objectives, are set
out in the c.u., reviewed and validated by the Scientific Council, and made available at the beginning of the school
year. The consistency check is made:in meetings with the faculty/student and the Ped. Council;analysis of
pedagogical surveys (PS), namely student comments, allowing the identification of aspects to be adjusted in the
evaluation methodologies and their adequacy to the learning objectives;the annual self-assessment report of the
course/study cycle, prepared by the Coordination and approved by the Board.In the preparation of this report,
similar to A3ES report, the results of admission, frequency, formative efficiency and PS are considered, and the
information used in the definition of improvement measures to be implemented in the next year(s).

2.4. Observações

2.4 Observações.
O processo de integração do registo dos/as estudantes nas três universidades participantes foi iniciado, mas de
forma lacunar e incompleta. A pandemia COVID-19 e a lecionação remota não permitiu uma maior integração de
atividades entre as três instituições, prejudicada também pelo regime alargado de teletrabalho e de fecho parcial
das instituições.
A coordenação do doutoramento procurou aumentar a atenção dada ao conhecimento do(s) Território(s),
reforçando estacomponente no curso em geral e em unidades curriculares como Factores de Risco e Gestão
territorial e Estratégias de Mitigação do Risco.
Existe agora uma Comissão de Autoavaliação do Curso, com inclusão de estudantes estrangeiros/as.
A participação conjunta em projetos de investigação, sobretudo entre o CES e o CEG/IGOT, permite uma maior
interação entre os/as docentes do programa. Tal é também concretizado com a realização de seminários e
conferências conjuntos.

2.4 Observations.
The process of ensuring a common/simultaneous registration of all students in the three participating universities
was initiated, but in a flawed and incomplete manner. The COVID-19 pandemic and remote teaching did not allow for
a greater integration of activities among the three institutions, which was also hindered by the extended regime of
remote work and partial closure of the institutions.
The doctoral programme’s coordination sought to increase the attention given to the knowledge of the
Territory(ies), reinforcing this component in the course in general and in curricular units such as Risk Factors and
Territorial Management and Risk Mitigation Strategies.
There is now a Course Self-evaluation Committee, that includes foreign students.
The joint participation in research projects, especially between CES and CEG/IGOT, allows a greater interaction
among the teachers of the programme. This is also made possible through joint seminars and conferences.

3. Pessoal Docente

3.1. Docente(s) responsável(eis) pela coordenação do ciclo de estudos.

3.1. Docente(s) responsável(eis) pela coordenação do ciclo de estudos.
José Manuel Mendes, Professor Associado com Agregação da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra (FEUC), em regime de dedicação exclusiva a tempo integral.
José Luís Zêzere, Professor Catedrático da Instituto de Geografia e Ordenamento do Território da Universidade de
Lisboa (IGOT/UL), em regime de dedicação exclusiva a tempo integral.
Jan Jacob Keizer, Investigador Principal com Habilitação da Universidade de Aveiro (CESAM), em regime de
dedicação exclusiva a tempo integral.

José Manuel Mendes, Associate Professor with Habilitation, Faculty of Economics, University of Coimbra (FEUC), in
full-time and exclusive dedication.
José Luís Zêzere, Full Professor, Institute of Geography and Spatial Planning, University of Lisbon (IGOT/UL), in
full-time and exclusive dedication.
Jan Jacob Keizer, Principal Researcher with Habilitation, University of Aveiro (CESAM), in full-time and exclusive
dedication.

3.3 Equipa docente do ciclo de estudos (preenchimento automático)
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3.3. Equipa docente do ciclo de estudos / Study programme’s teaching staff

Nome / Name Categoria / Category
Grau /
Degree

Especialista /
Specialist

Área científica /
Scientific Area

Regime de tempo /
Employment link

Informação/
Information

Alexandre Manuel de
Oliveira Soares
Tavares

Professor Associado
ou equivalente

Doutor
Título de
especialista (DL
206/2009)

Engenharia
Geológica

100 Ficha submetida

Ana Raquel Borges
Barros de Matos

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Sociologia 100 Ficha submetida

César Dinis Capinha Investigador Doutor
Ciências do
Ambiente

100 Ficha submetida

Domingos Xavier
Filomeno Carlos
Viegas

Professor Catedrático
ou equivalente

Doutor
Engenharia
Mecânica

100 Ficha submetida

Eduardo Jorge
Gonçalves Barata

Professor Associado
ou equivalente

Doutor
Environmental
Social Sciences

100 Ficha submetida

Elisabete Maria Melo
Figueiredo

Professor Associado
ou equivalente

Doutor
Ciências Aplicadas
ao Ambiente

100 Ficha submetida

Eusébio Joaquim
Marques dos Reis

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Geografia Física 3 Ficha submetida

Jan Jacob Keizer
Professor Associado
ou equivalente

Doutor Biologia 100 Ficha submetida

Joana Luísa Lourenço
Estevinho Pereira

Investigador Doutor Biologia 100 Ficha submetida

José Manuel de
Oliveira Mendes

Professor Associado
ou equivalente

Doutor Sociologia 100 Ficha submetida

Lúcio José Sobral da
Cunha

Professor Catedrático
ou equivalente

Doutor Geografia 100 Ficha submetida

Margarida Maria
Araújo Abreu Vilar
Queirós Vale

Professor Associado
ou equivalente

Doutor Geografia Humana 100 Ficha submetida

Maria Alexandra de
Sousa Aragão

Professor Associado
ou equivalente

Doutor
Direito (Ciências
Jurídico-Políticas)

100 Ficha submetida

Maria de Fátima
Lopes Alves

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor
Ciências Aplicadas
ao Ambiente

100 Ficha submetida

Maria Isabel da Silva
Nunes

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor
Engenharia Química
e Biológica

100 Ficha submetida

Nelson José Cabaços
Abrantes

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Ciências Biológicas 1.65 Ficha submetida

Pedro José Miranda
da Costa

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Geologia 100 Ficha submetida

Ricardo Torres
Martins

Investigador Doutor Engenharia Civil 0 Ficha submetida

Sérgio Manuel Cruz
de Oliveira

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor
Geografia
(Geografia Física)

6 Ficha submetida

Susana da Silva
Pereira

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Geografia Física 33.3 Ficha submetida

Vasco Manuel Jorge
Soares Mantas

Professor Auxiliar
convidado ou
equivalente

Doutor Geologia 100 Ficha submetida

Neide Luísa Portela
Areia

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Psicologia 100 Ficha submetida

José Luís Gonçalves
Moreira da Silva
Zêzere

Professor Catedrático
ou equivalente

Doutor
Geografia –
Geografia Física

100 Ficha submetida

1843.95

<sem resposta>

3.4. Dados quantitativos relativos à equipa docente do ciclo de estudos.

3.4.1. Total de docentes do ciclo de estudos (nº e ETI)

3.4.1.1. Número total de docentes.
23

3.4.1.2. Número total de ETI.
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18.433

3.4.2. Corpo docente próprio do ciclo de estudos

3.4.2. Corpo docente próprio – docentes do ciclo de estudos em tempo integral / Number of teaching staff with a full
time employment in the institution.*

Corpo docente próprio / Full time teaching staff
Nº de docentes /
Staff number

% em relação ao total de ETI / %
relative to the total FTE

Nº de docentes do ciclo de estudos em tempo integral na instituição / No.
of teaching staff with a full time link to the institution:

16 86.800846308252

3.4.3. Corpo docente do ciclo de estudos academicamente qualificado

3.4.3. Corpo docente academicamente qualificado – docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor /
Academically qualified teaching staff – staff holding a PhD

Corpo docente academicamente qualificado / Academically
qualified teaching staff

Nº de docentes (ETI) / Staff
number in FTE

% em relação ao total de ETI* / %
relative to the total FTE*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor (ETI) /
Teaching staff holding a PhD (FTE):

18.433 100

3.4.4. Corpo docente do ciclo de estudos especializado

3.4.4. Corpo docente do ciclo de estudos especializado / Specialised teaching staff of the study programme

Corpo docente especializado / Specialized teaching staff
Nº de docentes
(ETI) / Staff
number in FTE

% em relação ao total de
ETI* / % relative to the total
FTE*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializados nas áreas
fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Teaching staff holding a PhD and
specialised in the fundamental areas of the study programme

18.43 99.983724841317 18.433

Especialistas, não doutorados, de reconhecida experiência e competência
profissional nas áreas fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Specialists not
holding a PhD, with well recognised experience and professional capacity in the
fundamental areas of the study programme

0 0 18.433

3.4.5. Estabilidade do corpo docente e dinâmica de formação

3.4.5. Estabilidade e dinâmica de formação do corpo docente / Stability and development dynamics of the
teaching staff

Estabilidade e dinâmica de formação / Stability and tranning
dynamics

Nº de docentes
(ETI) / Staff number
in FTE

% em relação ao total de ETI* /
% relative to the total FTE*

Docentes do ciclo de estudos de carreira com uma ligação à instituição por
um período superior a três anos / Career teaching staff of the study
programme with a link to the institution for over 3 years

16 86.800846308252 18.433

Docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento há
mais de um ano (ETI) / FTE number of teaching staff registered in PhD
programmes for over one year

0 0 18.433

4. Pessoal Não Docente

4.1. Número e regime de dedicação do pessoal não docente afeto à lecionação do ciclo de estudos.
Pessoal não docente afeto à lecionação do ciclo de estudos:
Total = 7
Universidade de Coimbra: 2 com dedicação de 10% do tempo total. Pessoal de carreira em dedicação exclusiva.
Acrescenta uma técnica superior do Centro de Estudos Sociais, em dedicação exclusiva, com dedicação de 10% do
tempo de trabalho.
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Universidade de Lisboa: 2 com dedicação de 10% do tempo total. Pessoal de carreira em dedicação exclusiva.
Universidade de Aveiro: 2 com dedicação de 10% do tempo total. Pessoal de carreira em dedicação exclusiva.

4.1. Number and employment regime of the non-academic staff allocated to the study programme in the present year.
Non-academic staff allocated to the study programme:
Total = 7
University of Coimbra: 2, with 10% of their total workload. Career staff in full-time regime. We must add a member
for the technical staff of the Centre for Social Studies with 10% of her total workload .
University of Lisbon: 2, with 10% of their total workload. Career staff in full-time regime.
University of Aveiro: 2, with 10% of their total workload. Career staff in full-time regime.

4.2. Qualificação do pessoal não docente de apoio à lecionação do ciclo de estudos.
Todo o pessoal referido é detentor de Licenciatura em diferentes áreas de saber.

4.2. Qualification of the non-academic staff supporting the study programme.
All the non-academic staff hold higher education degrees in different fields of knowledge.

5. Estudantes

5.1. Estudantes inscritos no ciclo de estudos no ano letivo em curso

5.1.1. Estudantes inscritos no ciclo de estudos no ano letivo em curso

5.1.1. Total de estudantes inscritos.
25

5.1.2. Caracterização por género

5.1.1. Caracterização por género / Characterisation by gender

Género / Gender %

Masculino / Male 60

Feminino / Female 40

5.1.3. Estudantes inscritos por ano curricular.

5.1.3. Estudantes inscritos por ano curricular / Students enrolled in each curricular year

Ano Curricular / Curricular Year Nº de estudantes / Number of students

1º ano curricular / 1st curricular year 9

2º ano curricular / 2nd curricular year 16

3º ano curricular / 3nd curricular year 0

4º ano curricular / 4nd curricular year 0

25

5.2. Procura do ciclo de estudos.

5.2. Procura do ciclo de estudos / Study programme's demand

Penúltimo ano / One before
the last year

Último ano/ Last
year

Ano corrente /
Current year

N.º de vagas / No. of vacancies 15 15 15

N.º de candidatos / No. of candidates 18 4 7

N.º de colocados / No. of accepted candidates 17 4 7

N.º de inscritos 1º ano 1ª vez/ No. of first time enrolled 14 4 6

Nota de candidatura do último colocado / Entrance mark of the
last accepted candidate

136 0 0
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Nota média de entrada / Average entrance mark 159.65 0 0

5.3. Eventual informação adicional sobre a caracterização dos estudantes

5.3. Eventual informação adicional sobre a caracterização dos estudantes.
A procura no programa doutoral foi relativamente afetada pela pandemia da COVID-19 no ano letivo de 2020/2021,
tendo-se recrutado 8 estudantes, com relevo para estudantes estrangeiros/as, só possível pela opção por se
implementar o ensino à distância. A edição de 2020-2021 foi na Universidade de Lisboa.
O recrutamento aumentou no ano letivo de 2021-2022, com 15 matriculados, sendo 11 estrangeiros. A edição
decorre na Universidade de Coimbra.

5.3. Eventual additional information characterising the students.
Demand for the doctoral programmme was relatively affected by the COVID-19 pandemic in the 2020/2021 academic
year, with 8 students having been recruited, with a significant number of foreign students, made possible only by
the option to implement distance learning. This 2020-2021 edition was in the University of Lisbon.
Recruitment increased in the 2021-2022 school year, with 15 students enrolled. Of these, 11 are international
students. THe 2021-2022 edition is in the University of Coimbra.

6. Resultados

6.1. Resultados Académicos

6.1.1. Eficiência formativa.

6.1.1. Eficiência formativa / Graduation efficiency

Antepenúltimo ano / Two before
the last year

Penúltimo ano / One before
the last year

Último ano /
Last year

N.º diplomados / No. of graduates 4 1 1

N.º diplomados em N anos / No. of graduates in N
years*

2 0 0

N.º diplomados em N+1 anos / No. of graduates in
N+1 years

2 0 0

N.º diplomados em N+2 anos / No. of graduates in
N+2 years

0 0 0

N.º diplomados em mais de N+2 anos / No. of
graduates in more than N+2 years

0 1 1

Pergunta 6.1.2. a 6.1.3.

6.1.2. Apresentar relação de teses defendidas nos três últimos anos, indicando, para cada uma, o título, o ano de
conclusão e o resultado final (exclusivamente para cursos de doutoramento).

Marcelo Afonso - Risco e Ordenamento de Áreas Protegidas: Floresta Nacional de Ipanema e Parque Natural do
Alvão. – 2020 – Aprovado com Distinção
Sueli Godoi - Política Pública de Saúde e Gestão Territorial: Um estudo de caso no Brasil – 2020 – Aprovada com
Distinção e Louvor.
Artur Afonso - Avaliação da Suscetibilidade, Exposição e Vulnerabilidade aos Ravinamentos na Cidade de Nacala
em Moçambique – 2021 – Aprovado com Distinção.
Antonia Leda - BR 163 Cuiabá-Santarém: do Projeto de Integração Nacional aos desafios do Desenvolvimento
Regional – 2021 – Aprovada com Distinção.
Rui Francisco Sicola - Análise da percepção do risco associado a cheias e inundações na bacia do Baixo Zambeze.
Uma contribuição para a gestão do risco em Moçambique – 2021 – Aprovado com Distinção.
Victória Duarte Lacerda - O conhecimento ecológico tradicional e uso do território por uma comunidade indígena
na Amazônia Brasileira - 2021 - Aprovada.

E ainda nos últimos 3 anos na UC:
Edir Vilmar Henig - Prevenção e Mitigação: A contribuição da agroecologia no combate à desertificação do
Semiárido Nordestino – 2018 – Aprovado com Distinção.
Manuel João Ribeiro - Modelos de governação do risco. Análise comparativa entre três sistemas nacionais de
proteção civil – 2018 – Aprovado com distinção e Louvor.
Eurídice Malveira de Alencastre - Análise comparativa da gestão das políticas públicas no âmbito do sanitário
alimentar: o caso de Portugal e do Brasil – 2018 – Aprovada com Distinção e Louvor.
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Liliana de Araújo Silva Hobeica - Design with floods: turning threats into opportunities for/in urban projects – 2018 –
Aprovada com Distinção e Louvor.

6.1.2. List of defended theses over the last three years, indicating the title, year of completion and the final result (only
for PhD programmes).

Marcelo Afonso - Risco e Ordenamento de Áreas Protegidas: Floresta Nacional de Ipanema e Parque Natural do
Alvão. – 2020 – Magna Cum Laude.
Sueli Godoi - Política Pública de Saúde e Gestão Territorial: Um estudo de caso no Brasil – 2020 – Summa Cum
Laude.
Artur Afonso - Avaliação da Suscetibilidade, Exposição e Vulnerabilidade aos Ravinamentos na Cidade de Nacala
em Moçambique – 2021 – Magna Cum Laude.
Antonia Leda - BR 163 Cuiabá-Santarém: do Projeto de Integração Nacional aos desafios do Desenvolvimento
Regional – 2021 – Magna Cum Laude.
Rui Francisco Sicola - Análise da percepção do risco associado a cheias e inundações na bacia do Baixo Zambeze.
Uma contribuição para a gestão do risco em Moçambique – 2021 – Magna Cum Laude.
Victória Duarte Lacerda - O conhecimento ecológico tradicional e uso do território por uma comunidade indígena
na Amazônia Brasileira. Approved.
And, in the last 3 years:
Edir Vilmar Henig - Prevenção e Mitigação: A contribuição da agroecologia no combate à desertificação do
Semiárido Nordestino – 2018 – Magna Cum Laude
Manuel João Ribeiro - Modelos de governação do risco. Análise comparativa entre três sistemas nacionais de
proteção civil – 2018 – Summa Cum Laude.
Eurídice Malveira de Alencastre - Análise comparativa da gestão das políticas públicas no âmbito do sanitário
alimentar: o caso de Portugal e do Brasil – 2018 – Summa Cum Laude.
Liliana de Araújo Silva Hobeica - Design with floods: turning threats into opportunities for/in urban projects – 2018 –
Summa Cum Laude.

6.1.3. Comparação do sucesso escolar nas diferentes áreas científicas do ciclo de estudos e respetivas unidades
curriculares.

O sucesso escolar relaciona-se com a motivação dos/as estudantes, o baixo número que permite um
acompanhamento personalizado e orientado para os seus interesses académicos e de investigação e pela
mobilização dos/as docentes na aplicação de uma pedagogia participativa e baseada na resolução de problemas
que fomente a autonomia e a capacidade reflexiva.

6.1.3. Comparison of the academic success in the different scientific areas of the study programme and the respective
curricular units.

The academic success is related to the motivation of the students; the relatively small size of the annual cohorts,
which allows for a personalised supervision focused on students’ academic and research interests; and the
mobilisation of a participatory pedagogy that is based on a problem-solving approach.

6.1.4. Empregabilidade.

6.1.4.1. Dados sobre desemprego dos diplomados do ciclo de estudos (estatísticas da DGEEC ou estatísticas e
estudos próprios, com indicação do ano e fonte de informação).

Os dados disponibilizados pela DGEEC sobre os diplomados entre 2015 e 2019 abrangem um universo de 6
estudantes oriundos do programa doutoral, indicando a inexistência de desemprego entre os/as mesmos/as. O
inquérito de empregabilidade dos estudantes do IIIUC referente a 2018-2019 reporta informação só para 1
estudante, não sendo significativa.

6.1.4.1. Data on the unemployment of study programme graduates (statistics from the Ministry or own statistics and
studies, indicating the year and the data source).

Data provided by DGEEC on graduates between 2015 and 2019 cover a universe of 6 students from the doctoral
programme, showing the absence of unemployment among them. The IIIUC student employability survey for
2018-2019 reports information for only for 1 student, which is not significant.

6.1.4.2. Reflexão sobre os dados de empregabilidade.
Os dados existentes refletem a trajetória dos/as estudantes inseridos/as em atividades profissionais ou de
docência quando decidem frequentar o programa de doutoramento.

6.1.4.2. Reflection on the employability data.
Existing data reflect the trajectory of students, that normally are already engaged in professional or teaching
activities when they decide to attend the doctoral programme.

6.2. Resultados das atividades científicas, tecnológicas e artísticas.
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6.2.1. Centro(s) de investigação, na área do ciclo de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua atividade
científica

6.2.1. Centro(s) de investigação, na área do ciclo de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua actividade
científica / Research Centre(s) in the area of the study programme, where the teachers develop their scientific
activities

Centro de Investigação / Research Centre
Classificação (FCT)
/ Mark (FCT)

IES / Institution

N.º de docentes do
ciclo de estudos
integrados/ No. of
integrated study
programme’s teachers

Observações /
Observations

Centro de Estudos Sociais (CES)/Centre for
Social Studies

Excelente/Excellent
Universidade de
Coimbra/University of
Coimbra

4
Nada a
indicar/Nothing
to report.

Centro de Estudos Geográficos ((CEG/IGOT)/
Centre for Geographical Studies

Muito Bom/Very
Good

Universidade de
Lisboa/University of
Lisbon

5
Nada a indicar
/Nothing to
report.

Centro de Estudos do Ambiente e do Mar
(CESAM) /Centre for Environmental and Marine
Studies

Excelente/Excellent
Universidade de
Aveiro/University of
Aveiro

6
Nada a
indicar/Nothing
to report.

Instituto Dom Luís (IDL) Excelente/Excellent
Universidade de
Lisboa/University of
Lisbon

1
Nada a
indicar/Nothing
to report.

Laboratório Associado em Energia, Transportes
e Aeronáutica(LAETA)/Associate Laboratory of
Energy, Transports and Aeronautics

Excelente/Excellent
Universidade de
Lisboa/University of
Lisbon

1
Nada a
indicar/Nothing
to report.

Centre for Business and Economics Research
(CEBER)

Muito Bom/Very
Good

Universidade de
Coimbra/University of
Coimbra

1
Nada a
indicar/Nothing
to report.

(GOVCOPP)/Research Unit on Governance,
Competitiveness and Public Policies

Muito Bom/Very
Good

Universidade de
Aveiro/University of
Aveiro

1
Nada a
indicar/Nothing
to report.

Centro de Estudos de Geografia e Ordenamento
do Território (CEGOT)/Centre of Studies in
Geography and Spatial Planning

Muito Bom/Very
Good

Universidade de
Coimbra/University of
Coimbra

1
Nada a
indicar/Nothing
to report.

Centro de Investigação da Terra e do Espaço da
Universidade de Coimbra (CITEUC)/Centre for
Earth and Space Research of the University of
Coimbra (CITEUC)(CITEUC)

Bom/Good
Universidade de
Coimbra/University of
Coimbra

1
Nada a
indicar/Nothing
to report.

Instituto Jurídico da Faculdade de Direito da
Universidade de Coimbra (IJ)/Institute for Legal
Research

Bom/Good
Universidade de
Coimbra/University of
Coimbra

1
Nada a
indicar/Nothing
to report.

Pergunta 6.2.2. a 6.2.5.

6.2.2. Mapa-resumo de publicações científicas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisão por pares, livros ou capítulos de livros, ou trabalhos de produção artística, relevantes para o ciclo de estudos.

https://www.a3es.pt/si/iportal.php/cv/scientific-publication/formId/924a913a-3db3-6211-359e-618179d75885
6.2.3. Mapa-resumo de outras publicações relevantes, designadamente de natureza pedagógica:

https://www.a3es.pt/si/iportal.php/cv/other-scientific-publication/formId/924a913a-3db3-6211-359e-618179d75885
6.2.4. Atividades de desenvolvimento tecnológico e artístico, prestação de serviços à comunidade e formação
avançada na(s) área(s) científica(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos, e seu contributo real para o desenvolvimento
nacional, regional e local, a cultura científica e a ação cultural, desportiva e artística.

O Doutoramento é uma iniciativa conjunta das Universidades de Coimbra, Lisboa e Aveiro e desenvolve um
conjunto de atividades relevantes para a consolidação de abordagens interdisciplinares com evidente impacto na
comunidade nacional, regional e local e nas políticas públicas relacionadas com as temáticas em que os seus
membros são especialistas: desigualdades e vulnerabilidades sociais, planeamento e ordenamento do território,
gestão do risco, segurança das populações, proteção civil e redução do risco de desastres. Muitas dessas
iniciativas são articuladas com o Observatório do Risco (OSIRIS), do Centro de Estudos Sociais da Universidade de
Coimbra.

O trabalho desenvolvido articula-se com entidades públicas, privadas e sem fins lucrativos, assegurando a sua
continuidade através da elaboração de protocolos e de contratos de prestação de serviços ou a presença como
peritos/as e membros efetivos dos órgãos consultivos das diferentes entidades.

As atividades realizadas podem dividir-se em três componentes: peritagens,consultorias e representação
institucional; serviços à comunidade e formação avançada. Na primeira componente saliente-se o trabalho na
Autoridade para a Segurança Alimentar e Económica e no Grupo de Trabalho de Investigação, Monitorização e
Alerta Precoce de Tsunamis, no Painel Científico da Estratégia Nacional de Adaptação às Alterações Climáticas
ENAAC, na Plataforma Nacional para a Redução de Catástrofes liderada pela ANEPC.
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Na prestação de serviços à comunidade, cabe referir vários projetos relacionados com as Comunidades
Intermunicipais, os governos regionais e os municípios portugueses: levantamento e caracterização da
vulnerabilidade social, políticas integradas de combate aos incêndios rurais e planos de ordenamento. Cabe referir
especificamente por parte do IGOT/UL Estudo da Avaliação de Risco Sísmico e de Tsunami no Concelho de Oeiras
Delimitação da Reserva Ecológica Nacional nos municípios de Palmela e Amadora.

Quanto à formação avançada de que os/as estudantes do doutorameno são beneficiários e participantes diretos,
refira-se os workshops anuais sobre risco e redução de desastres organizados com o Institute for Risk and
Disaster Reduction (IRDR), University College London, o 1st International Workshop Fire hazard at the WUI
microscale, no âmbito das atividades de divulgação do Projeto WUIVIEW, workshop de “Projetos de Investigação
Científica e Desenvolvimento Tecnológico no âmbito da Prevenção e Combate a Incêndios Florestais”), Curso de
formação de equipas de intervenção de combate a incêndios florestais da REN, participação nas formações
ministradas pela Escola Nacional de Bombeiros sobre Segurança e Comportamento do Incêndio Rural em 2020 e
2021.

6.2.4. Technological and artistic development activities, services to the community and advanced training in the
fundamental scientific area(s) of the study programme, and their real contribution to the national, regional or local
development, the scientific culture and the cultural, sports or artistic activity.

The Doctoral Programme is a joint initiative of the Universities of Coimbra, Lisbon and Aveiro and develops a set of
relevant activities for the consolidation of interdisciplinary approaches with evident impact on the national, regional
and local community and on public policies related to the themes in which its members are specialists: social
inequalities and vulnerabilities, spatial planning and management, risk management, population safety, civil
protection and disaster risk reduction. Many of these initiatives are articulated with the Observatory of Risk
(OSIRIS) of the Centre for Social Studies of the University of Coimbra.

The work developed is articulated with public, private and non-profit entities, ensuring its continuity through the
elaboration of protocols and service provision contracts or the engagement of teaching staff as experts and
effective members of the advisory bodies of the different entities.

The activities carried out entail three components: expert assessments, consultancy and institutional
representation; community services, and advanced training. In the first component, we highlight the work in the
Food and Economic Safety Authority and in the Tsunami Research, Monitoring and Early Warning Task Force, in the
Scientific Panel of the National Strategy for Adaptation to Climate Change - ENAAC, in the National Platform for
Disaster Reduction led by ANEPC.
Concerning the provision of services to the community, it is worth mentioning several projects related to
Intermunicipal Communities, regional governments and Portuguese municipalities: survey and characterisation of
social vulnerability, integrated policies for fighting rural fires and land management plans, by CES; the Seismic and
Tsunami Risk Assessment Study in the Municipality of Oeiras and Delimitation of the National Ecological Reserve in
the municipalities of Palmela and Amadora, by IGOT/UL.

As for advanced training, of which doctoral students are direct beneficiaries and participants, mention should be
made to the annual workshops on disaster risk and reduction organised with the Institute for Risk and Disaster
Reduction (IRDR), University College London; the 1st International Workshop Fire hazard at the WUI microscale,
within the scope of the dissemination activities of the WUIVIEW Project; the workshop on “Scientific Research and
Technological Development Projects within the scope of Forest Fire Prevention and Combat"; the training course
for REN forest fire fighting intervention teams; and participation in the training courses given by the National
Firefighting School on Rural Fire Safety and Behaviour in 2020 and 2021.

6.2.5. Integração das atividades científicas, tecnológicas e artísticas em projetos e/ou parcerias nacionais e
internacionais, incluindo, quando aplicável, indicação dos principais projetos financiados e do volume de
financiamento envolvido.

Vários/as docentes lideram ou participam em projectos: UC:(2020 – 2023) - Roteiro para a adaptação às alterações
climáticas (EEAA Grant); (2018-2022) - LIFE Resilient Forest-(CCA/ES); (2021-2022) - TRIPLE-C: Capitalising climate
change projects in risk management for a better Atlantic Area resilience;(2018-2020) - MOSAIC (FCT), Multi-source
flood risk analysis for safe coastal communities and sustainable development.
UL: eMOTIONAL Cities – Mapping the cities through the senses of those who make them (H2020);
How we see the Ocean - An interactive experience (EEA GRANTS);Interações Multirrisco para Cidades Resilientes e
Sustentáveis (FCT - MIT Portugal).
UA: SOILCOMBAT - Engineering the sponge function of Portuguese pasture soils to sustainably combat
desertification (FCT); ModelEco - Modeling ecosystem fluxes with time-since-wildfire from remotely sensed
vegetation indices and meteorological data (FCT); FirEProd - Prescribed burning, fire risk and eucalypts
productivity FCT).

6.2.5. Integration of scientific, technologic and artistic activities in projects and/or partnerships, national or
international, including, when applicable, the main projects with external funding and the corresponding funding
values.

Several teachers lead or participate in the following projects: UC:(2020 – 2023) - Roadmap for adaptation to climate
change (EEAA Grant); (2018-2022) - LIFE Resilient Forest-(CCA/ES); (2021-2022) - TRIPLE-C: Capitalising climate
change projects in risk management for a better Atlantic Area resilience;(2018-2020) - MOSAIC (FCT), Multi-source
flood risk analysis for safe coastal communities and sustainable development.
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UL: eMOTIONAL Cities – Mapping the cities through the senses of those who make them (H2020); How we see the
Ocean An interactive experience (EEA GRANTS);Interações Multirrisco para Cidades Resilientes e Sustentáveis
(FCT - MIT Portugal).
UA: SOILCOMBAT - Engineering the sponge function of Portuguese pasture soils to sustainably combat
desertification (FCT); ModelEco - Modeling ecosystem fluxes with time-since-wildfire from remotely sensed
vegetation indices and meteorological data (FCT); FirEProd - Prescribed burning, fire risk and eucalypts
productivity FCT).

6.3. Nível de internacionalização.

6.3.1. Mobilidade de estudantes e docentes

6.3.1. Mobilidade de estudantes e docentes / Mobility of students and teaching staff

%

Percentagem de alunos estrangeiros matriculados na instituição / Percentage of foreign students 56

Percentagem de alunos em programas internacionais de mobilidade (in) / Percentage of students in international mobility programs (in) 0

Percentagem de alunos em programas internacionais de mobilidade (out) / Percentage of students in international mobility programs
(out)

0

Percentagem de docentes estrangeiros, incluindo docentes em mobilidade (in) / Percentage of foreign academic staff (in) 0

Mobilidade de docentes na área científica do ciclo de estudos (out) / Percentage of academic staff (out) 0

6.3.2. Participação em redes internacionais com relevância para o ciclo de estudos (redes de excelência, redes
Erasmus).

6.3.2. Participação em redes internacionais com relevância para o ciclo de estudos (redes de excelência, redes
Erasmus).

No corrente ano letivo, alguns docentes estão envolvidos em ações Erasmus+ outgoing. Relativamente aos/às
estudantes, há uma estudante da UC inscrita em programa de mobilidade. Manteve-se as colaborações com o
Institute for Risk and Disaster Reduction (IRDR) do University College London, com a Fundação Oswaldo Cruz
(FIOCRUZ) e com a Universidade Federal do Espírito Santo.
No IGOT UL alguns docentes estão envolvidos em ações Erasmus+ outgoing. Mantêm-se colaborações com as
Universidades de Oviedo e Granada, com acolhimento de estudantes de doutoramento que desenvolvem trabalhos
no domínio dos riscos.
Na UA, alguns docentes estão a participar no projeto Erasmus+ FacingFIRE, envolvendo parceiros de Espanha,
Itália e Grécia.

6.3.2. Participation in international networks relevant for the study programme (excellence networks, Erasmus
networks, etc.).

This school year, some teachers are involved in Erasmus+ outgoing actions. Regarding students, there is a UC
student enrolled in a mobility program. Collaborations were maintained with the Institute for Risk and Disaster
Reduction (IRDR) of University College London, with the Oswaldo Cruz Foundation (FIOCRUZ) and with the Federal
University of Espírito Santo.
At IGOT UL some teachers are involved in Erasmus+ outgoing actions. Collaborations are maintained with the
Universities of Oviedo and Granada, welcoming doctoral students who develop work in the field of risks.
At UA, some teachers are participating in the Erasmus+ FacingFIRE project, involving partners from Spain, Italy and
Greece.

6.4. Eventual informação adicional sobre resultados.

6.4. Eventual informação adicional sobre resultados.
No final do primeiro semestre do ano académico os três coordenadores do programa reúnem e fazem uma
avaliação individual do percurso escolar de cada aluno. Cada
unidade curricular é monitorizada pelo coordenador da mesma, tanto nos conteúdos como nos resultados, e em
conjunto, os coordenadores do curso e das unidades
curriculares procedem aos ajustamentos necessários à correção dos problemas detetados. Em casos
extraordinários, como o não domínio da língua inglesa ou a
dificuldade de adaptação aos conteúdos de uma área disciplinar específica pelos alunos, são definidos planos
específicos de trabalho e acompanhamento direto pelos
coordenadores do programa. A avaliação da capacidade científica de cada aluno é realizada no final do primeiro
ano letivo na unidade curricular Seminário, onde os
projetos de tese são apresentados, discutidos, reformulados e aprovados. O seguimento para a elaboração da tese
implica obrigatoriamente a aprovação no Seminário e em
todas as unidades curriculares do programa doutoral.
O impacto da pandemia COVID-19 foi significativo no normal funcionamento do doutoramento no ano letivo de
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2020-2021, tanto nas atividades pedagógicas, disponibilidade dos estudantes, acessos a bibliotecas e a material de
estudo, como na concretização das teses de doutoramento. As teses, que têm um cariz empírico acentuado,
sofreram atrasos significativos na sua realização, sobretudo na recolha de material de campo, só parcialmente
compensados pela prorrogação do prazo de entrega das versões finais e discussão pública das mesmas.

6.4. Eventual additional information on results.
In the end of the first semester of each academic year TRPP three coordinators meet and proceed to evaluate the
academic achievement of each student. Each curricular unit is monitored by its coordinator, both the academic
results and specific contents and, in collaboration with the programme three coordinators, they propose
corrections to the
problems that were detected. In extraordinary cases, where students have difficulties with the English language or
to adapt to contents of some disciplinary area, specific
working plans are defined for students that are directly supervised by the programme coordinators. Evaluation of
the scientific capabilities of each student is done in the end
of the first academic year in the curricular unit Seminar, where the PhD thesis project is presented, discussed,
reformulated and approved. Only after approval in this curricular
unit and all the other units that compose the PhD programme, are students allowed to begin formally the work for
their PhD theses.
The COVID-19 pandemic had a significant impact on the normal functioning of the doctoral programme in the
2020-2021 academic year, be it in pedagogical activities, student availability, access to libraries and study materials,
or in the completion of the doctoral theses. The theses, which have a strong empirical nature, suffered significant
delays in their completion, especially in the collection of field material, only partially offset by the extension of the
deadline for delivery of the final versions and their public discussion.

7. Organização interna e mecanismos de garantia da qualidade

7.1 Existe um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES

7.1. Existe um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES (S/N)?
Se a resposta for afirmativa, a Instituição tem apenas que preencher os itens 7.1.1 e 7.1.2, ficando dispensada de
preencher as secções 7.2.
Se a resposta for negativa, a Instituição tem que preencher a secção 7.2, podendo ainda, se o desejar, proceder ao
preenchimento facultativo dos itens 7.1.1 e/ou 7.1.2.

Sim

7.1.1. Hiperligação ao Manual da Qualidade.
http://www.uc.pt/go/manual

7.1.2. Anexar ficheiro PDF com o último relatório de autoavaliação do ciclo de estudos elaborado no âmbito do sistema
interno de garantia da qualidade (PDF, máx. 500kB).

7.1.2._III_DTRPP_11001.pdf

7.2 Garantia da Qualidade

7.2.1. Mecanismos de garantia da qualidade dos ciclos de estudos e das atividades desenvolvidas pelos Serviços ou
estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem, designadamente quanto aos procedimentos destinados
à recolha de informação (incluindo os resultados dos inquéritos aos estudantes e os resultados da monitorização do
sucesso escolar), ao acompanhamento e avaliação periódica dos ciclos de estudos, à discussão e utilização dos
resultados dessas avaliações na definição de medidas de melhoria e ao acompanhamento da implementação dessas
medidas.

<sem resposta>

7.2.1. Mechanisms for quality assurance of the study programmes and the activities promoted by the services or
structures supporting the teaching and learning processes, namely regarding the procedures for information collection
(including the results of student surveys and the results of academic success monitoring), the monitoring and periodic
assessment of the study programmes, the discussion and use of the results of these assessments to define
improvement measures, and the monitoring of their implementation.

<no answer>

7.2.2. Indicação da(s) estrutura(s) e do cargo da(s) pessoa(s) responsável(eis) pela implementação dos mecanismos de
garantia da qualidade dos ciclos de estudos.

<sem resposta>

7.2.2. Structure(s) and job role of person(s) responsible for implementing the quality assurance mechanisms of the
study programmes.

ACEF/2122/0901802 — Guião para a auto-avaliação https://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processId=d215...

16 de 21 08/03/2022, 17:18



<no answer>

7.2.3. Procedimentos de avaliação do desempenho do pessoal docente e medidas conducentes à sua permanente
atualização e desenvolvimento profissional.

<sem resposta>

7.2.3. Procedures for the assessment of teaching staff performance and measures for their continuous updating and
professional development.

<no answer>

7.2.3.1. Hiperligação facultativa ao Regulamento de Avaliação de Desempenho do Pessoal Docente.
<sem resposta>

7.2.4. Procedimentos de avaliação do pessoal não-docente e medidas conducentes à sua permanente atualização e
desenvolvimento profissional.

<sem resposta>

7.2.4. Procedures for the assessment of non-academic staff performance and measures for their continuous updating
and professional development.

<no answer>

7.2.5. Forma de prestação de informação pública sobre o ciclo de estudos.
<sem resposta>

7.2.5. Means of providing public information on the study programme.
<no answer>

7.2.6. Outras vias de avaliação/acreditação nos últimos 5 anos.
<sem resposta>

7.2.6. Other assessment/accreditation activities over the last 5 years.
<no answer>

8. Análise SWOT do ciclo de estudos e proposta de ações de melhoria

8.1 Análise SWOT global do ciclo de estudos

8.1.1. Pontos fortes
1 - Capacidade de captação de estudantes com formação de base em diferentes áreas disciplinares, com um peso
relevante dos/as que já possuem carreiras profissionais estabelecidas, procurando no doutoramento a atualização
e a consolidação da sua formação avançada.
2 - Flexibilidade dos percursos académicos, com valorização curricular direta dos/as estudantes detentores de
bolsas de doutoramento ou integrados em projetos de investigação, associadas a um significativo número de
detentores de bolsas de doutoramento (FCT; CAPES; CNPq; IPAD; governos nacionais).
3 - Forte interdisciplinaridade, com unidades curriculares estruturadas em torno das questões multidimensionais
do risco e da vulnerabilidade, com ênfase na componente territorial e de planeamento e nas políticas públicas,
abrangendo os domínios científicos das Ciências Sociais às Ciências da Terra, da Engenharia ao Direito.
4 - Equipa docente altamente qualificada, com experiência na coordenação de projetos de investigação nacionais e
internacionais, e com publicações de grande impacto a nível internacional, com possibilidade de integração dos/as
estudantes nas atividades de investigação em curso nos dois laboratórios associados (CES e CESAM) e no centro
de investigação (CEG-IGOT). Integração de todos os estudantes no Observatório do Risco do Centro de Estudos
Sociais da Universidade de Coimbra como investigadores/as juniores.
5 - Nível de internacionalização do doutoramento, salientando-se, entre outras, as atividades conjuntas com o
Institute for Risk & Disaster Reduction (IRDR), University College London e com diversas universidades brasileiras
e centros de investigação, como a FIOCRUZ e a Universidade Federal do Espírito Santo.

8.1.1. Strengths
1 - Capacity to attract students with basic training in different disciplinary areas, with a relevant weight of those who
already have established professional careers, seeking to update and consolidate their advanced training in the
doctoral programme.
2 - Flexibility of academic paths, associated with a significant number of doctoral grant holders (FCT; CAPES;
CNPq; IPAD; national governments) and students placed in research projects.
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3 - Strong interdisciplinarity, with curricular units structured around the multidimensional issues of risk and
vulnerability, focusing on the territorial and planning component and on public policies, covering the scientific
fields from Social Sciences to Earth Sciences, from Engineering to Law.
4 - Highly qualified teaching staff, with experience in coordinating national and international research projects, and
with publications of great international impact, with the possibility of integrating students in the research activities
underway in the two associated laboratories (CES and CESAM) and in the research centre (CEG-IGOT). Integration
of all students in the Observatory of Risk of the Centre for Social Studies of the University of Coimbra as Junior
Researchers.
5 - Level of internationalisation of the doctoral programme, that develops joint activities with the Institute for Risk &
Disaster Reduction (IRDR), University College London, and with several Brazilian universities and research centres,
such as FIOCRUZ and the Federal University of Espírito Santo, among others.

8.1.2. Pontos fracos
1 - Não existência de um local ou sala de trabalho próprios para os/as estudantes de doutoramento desenvolverem
as suas atividades nos diferentes anos letivos. Esta sala devia estar devidamente equipada com computadores e
acesso a bases de dados e software de análise de dados (SPSS e MAXQDA).
2 - Pouco nível de copublicação dos/as estudantes do doutoramento com os/as respetivos/as orientadores/as de
tese.

8.1.2. Weaknesses
1 - Non-existence of a working space exclusively dedicated to doctoral students to develop their activities over the
different academic years. This room should be properly equipped with computers and access to databases and data
analysis software (SPSS and MAXQDA).
2 - Low level of co-publications of doctoral students with their thesis supervisors.

8.1.3. Oportunidades
1 - Possibilidade de recrutamento de alunos/as já inseridos no mercado de trabalho e com procura de formação
profissional avançada.
2 - Crescente importância do tema do desenvolvimento sustentável e da segurança das populações associados ao
risco e à vulnerabilidade perante desastres naturais, tecnológicos e sociais.
3 - Prestígio das universidades públicas e dos docentes participantes do programa de doutoramento TRPP, bem
como dos centros de investigação associados ao doutoramento, permitindo um elevado grau de
internacionalização no recrutamento de estudantes.
4 - Área temática com forte relevância social e estrutural para as políticas públicas relacionadas com o
planeamento, o ordenamento do território e a segurança das populações, sobretudo atendendo a um contexto de
efeito conjunto das alterações climáticas.
5 - Significativo nível de internacionalização dos/as estudantes, salientando-se o número de estudantes
oriundos/as de países lusófonos.

8.1.3. Opportunities
1 - Possibility of recruiting students already in the labour market and looking for advanced professional training.
2 - Growing importance of the theme of sustainable development and the security of populations associated with
risk and vulnerability to natural, technological and social disasters.
3 - Prestige of public universities and of the teachers participating in the TRPP doctoral programme, as well as of
the research centres associated with the programme, which favours a high degree of internationalisation in the
recruitment of students.
4 -Thematic area with strong social and structural relevance for public policies related to spatial planning and
management and population safety, especially considering the joint effect of climate change.
5 - Significant level of internationalisation of the students, particularly students coming from Portuguese-speaking
countries.

8.1.4. Constrangimentos
1 - Impacto da COVID 19 na consecução dos trabalhos de campo conducentes à realização das
teses de doutoramento em curso.
2 - Baixo nível de apoio administrativo por parte da unidade orgânica responsável pelo doutoramento (IIIUC). Tal
implica um apoio integrado aos/às docentes e discentes em relação ao UCTeacher e UCStudent e componente
administrativa para o funcionamento científico do programa (processamento dos pedidos de apoio financeiro por
parte dos/as estudantes previsto no funcionamento do curso; aquisições de serviços de tradução e revisão,
deslocações em serviço, etc.).

8.1.4. Threats
1 - Impact of COVID 19 on the conduction of fieldwork leading to the completion of the doctoral theses in progress.
2 - Low level of administrative support by the organic unit responsible for the doctoral programme (IIIUC). This
implies an integrated support to the teachers and students in relation to the UCTeacher and UCStudent and
administrative component for the scientific functioning of the programme (processing of requests for financial
support by the students foreseen in the course functioning; acquisition of translation and revision services,
missions, etc.).
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8.2. Proposta de ações de melhoria

8.2. Proposta de ações de melhoria

8.2.1. Ação de melhoria
[PFr 1] 1 - Proceder à criação de um local ou sala de trabalho para os/as estudantes de doutoramento devidamente
equipado/a.
[PFr 2] 2 - Promover a publicação conjunta entre os estudantes e os correspondentes orientadores de modo a
aumentar o número de publicações em coautoria

8.2.1. Improvement measure
[Pfr 1] 1 - To create a properly equipped work space for doctoral students.
[PFr 2] 2 - To promote joint publications between students and their supervisors in order to increase the number of
co-authored publications.

8.2.2. Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de implementação da medida
[PFr 1] 1 - Prioridade Média; Tempo de implementação de 12 Mês(es).
[PFr 2] 2 - Prioridade Alta; Tempo de implementação de 12 Mês(es).

8.2.2. Priority (high, medium, low) and implementation time.
[PFr 1] 1 - Medium priority; Implementation time 12 month(s).
[PFr 2] 2 - High Priority; Implementation time: 12 Month(s).

8.1.3. Indicadores de implementação
[PFr 1] 1 - Data de apresentação da proposta de criação de um local ou sala de trabalho para os/as estudantes de
doutoramento devidamente equipado/a
[PFr 2] 2 - Número de publicações conjuntas.

8.1.3. Implementation indicator(s)
[Pfr 1] 1 - Date of the proposal for the creation of a properly equipped work space for doctoral students
[Pfr 2] 2 - Number of joint publications

9. Proposta de reestruturação curricular (facultativo)

9.1. Alterações à estrutura curricular

9.1. Síntese das alterações pretendidas e respectiva fundamentação
<sem resposta>

9.1. Synthesis of the proposed changes and justification.
<no answer>

9.2. Nova estrutura curricular pretendida (apenas os percursos em que são propostas alterações)

9.2. Nova Estrutura Curricular

9.2.1. Ramo, opção, perfil, maior/menor ou outra (se aplicável):
<sem resposta>

9.2.1. Branch, option, profile, major/minor or other (if applicable).
<no answer>

9.2.2. Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau / Scientific areas and number of credits to award
the degree
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Área Científica / Scientific
Area

Sigla /
Acronym

ECTS Obrigatórios / Mandatory
ECTS

ECTS Optativos / Optional
ECTS*

Observações /
Observations

(0 Items) 0 0

<sem resposta>

9.3. Plano de estudos

9.3. Plano de estudos

9.3.1. Ramo, variante, área de especialização do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicável):
<sem resposta>

9.3.1. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

9.3.2. Ano/semestre/trimestre curricular:
<sem resposta>

9.3.2. Curricular year/semester/trimester:
<no answer>

9.3.3 Plano de estudos / Study plan

Unidades Curriculares /
Curricular Units

Área Científica /
Scientific Area (1)

Duração /
Duration (2)

Horas Trabalho /
Working Hours (3)

Horas Contacto /
Contact Hours (4)

ECTS
Observações /
Observations (5)

(0 Items)

<sem resposta>

9.4. Fichas de Unidade Curricular

Anexo II

9.4.1.1. Designação da unidade curricular:
<sem resposta>

9.4.1.1. Title of curricular unit:
<no answer>

9.4.1.2. Sigla da área científica em que se insere:
<sem resposta>

9.4.1.3. Duração:
<sem resposta>

9.4.1.4. Horas de trabalho:
<sem resposta>

9.4.1.5. Horas de contacto:
<sem resposta>

9.4.1.6. ECTS:
<sem resposta>

9.4.1.7. Observações:
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<sem resposta>

9.4.1.7. Observations:
<no answer>

9.4.2. Docente responsável e respetiva carga lectiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
<sem resposta>

9.4.3. Outros docentes e respetivas cargas lectivas na unidade curricular:
<sem resposta>

9.4.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidões e competências a desenvolver pelos estudantes):
<sem resposta>

9.4.4. Learning outcomes of the curricular unit:
<no answer>

9.4.5. Conteúdos programáticos:
<sem resposta>

9.4.5. Syllabus:
<no answer>

9.4.6. Demonstração da coerência dos conteúdos programáticos com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular

<sem resposta>

9.4.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
<no answer>

9.4.7. Metodologias de ensino (avaliação incluída):
<sem resposta>

9.4.7. Teaching methodologies (including evaluation):
<no answer>

9.4.8. Demonstração da coerência das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular.

<sem resposta>

9.4.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
<no answer>

9.4.9. Bibliografia de consulta/existência obrigatória:
<sem resposta>

9.5. Fichas curriculares de docente

Anexo III

9.5.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
<sem resposta>

9.5.2. Ficha curricular de docente:
<sem resposta>
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