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I. Evolução do ciclo de estudos desde a avaliação anterior

1. Decisão de acreditação na avaliação anterior.

1.1. Referência do anterior processo de avaliação.
PERA/1516/0901512

1.2. Decisão do Conselho de Administração.
Acreditar

1.3. Data da decisão.
2016-10-11

2. Síntese de medidas de melhoria do ciclo de estudos desde a avaliação anterior, designadamente na
sequência de condições fixadas pelo CA e de recomendações da CAE.

2. Síntese de medidas de melhoria do ciclo de estudos desde a avaliação anterior, designadamente na sequência de
condições fixadas pelo CA e de recomendações da CAE (Português e em Inglês, PDF, máx. 200kB).

2._2.2.Sintese_medidas_melhoria_MAT.pdf

3. Alterações relativas à estrutura curricular e/ou ao plano de estudos(alterações não incluídas no ponto
2).

3.1. A estrutura curricular foi alterada desde a submissão do guião na avaliação anterior?
Não

3.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma explanação e fundamentação das alterações efetuadas.
<sem resposta>

3.1.1. If the answer was yes, present an explanation and justification of those modifications.
<no answer>

3.2. O plano de estudos foi alterado desde a submissão do guião na avaliação anterior?
Não

3.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma explanação e fundamentação das alterações efetuadas.
<sem resposta>

3.2.1. If the answer was yes, present an explanation and justification of those modifications.
<no answer>

4. Alterações relativas a instalações, parcerias e estruturas de apoio aos processos de ensino e
aprendizagem (alterações não incluídas no ponto 2)

4.1. Registaram-se alterações significativas quanto a instalações e equipamentos desde o anterior processo de avaliação?
Sim

4.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma breve explanação e fundamentação das alterações efetuadas.
Melhor sala de aulas e respetivos computadores para SIG em Arqueologia.

4.1.1. If the answer was yes, present a brief explanation and justification of those modifications.
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The classroom conditions were improved and the computer equipment for GIS in Archaeology was updated.

4.2. Registaram-se alterações significativas quanto a parcerias nacionais e internacionais no âmbito do ciclo de estudos
desde o anterior processo de avaliação?

Não

4.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma síntese das alterações ocorridas.
<sem resposta>

4.2.1. If the answer was yes, present a synthesis of those changes.
<no answer>

4.3. Registaram-se alterações significativas quanto a estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem desde
o anterior processo de avaliação?

Não

4.3.1. Em caso afirmativo, apresentar uma síntese das alterações ocorridas.
<sem resposta>

4.3.1. If the answer was yes, present a synthesis of those changes.
<no answer>

4.4. (Quando aplicável) registaram-se alterações significativas quanto a locais de estágio e/ou formação em serviço,
protocolos com as respetivas entidades e garantia de acompanhamento efetivo dos estudantes durante o estágio desde o
anterior processo de avaliação?

Não

4.4.1. Em caso afirmativo, apresentar uma síntese das alterações ocorridas.
<sem resposta>

4.4.1. If the answer was yes, present a synthesis of those changes.
<no answer>

1. Caracterização do ciclo de estudos.

1.1 Instituição de ensino superior.
Universidade De Coimbra

1.1.a. Outras Instituições de ensino superior.

1.2. Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.):
Faculdade De Letras (UC)

1.2.a. Outra(s) unidade(s) orgânica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.) (proposta em associação):

1.3. Ciclo de estudos.
Arqueologia e Território

1.3. Study programme.
Archaeology and Territory

1.4. Grau.
Mestre
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1.5. Publicação do plano de estudos em Diário da República (PDF, máx. 500kB).
1.5._2_Desp_1475_2015_11_12_altera_ciclo_de_estudos_grau_mestre_Arqueologia_e_Territorio.pdf

1.6. Área científica predominante do ciclo de estudos.
Arqueologia

1.6. Main scientific area of the study programme.
Archaeology

1.7.1. Classificação CNAEF – primeira área fundamental, de acordo com a Portaria n.º 256/2005, de 16 de Março (CNAEF-3
dígitos):

225

1.7.2. Classificação CNAEF – segunda área fundamental, de acordo com a Portaria n.º 256/2005, de 16 de Março (CNAEF-3
dígitos), se aplicável:

NA

1.7.3. Classificação CNAEF – terceira área fundamental, de acordo com a Portaria n.º 256/2005, de 16 de Março (CNAEF-3
dígitos), se aplicável:

NA

1.8. Número de créditos ECTS necessário à obtenção do grau.
120

1.9. Duração do ciclo de estudos (art.º 3 DL n.º 74/2006, de 24 de março, com a redação do DL n.º 63/2016 de 13 de
setembro):

2 anos (quatro semestres)

1.9. Duration of the study programme (article 3, DL no. 74/2006, March 24th, as written in the DL no. 63/2016, of September
13th):

2 years (four semesters)

1.10. Número máximo de admissões.
25

1.10.1. Número máximo de admissões pretendido (se diferente do número anterior) e respetiva justificação.
<sem resposta>

1.10.1. Intended maximum enrolment (if different from last year) and respective justification.
<no answer>

1.11. Condições específicas de ingresso.
Podem candidatar-se ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre:
a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal;
b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na sequência de um 1.º ciclo de estudos, organizado
de acordo com os princípios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a este Processo;
c) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os objetivos do grau
de licenciado pelo conselho científico responsável pelo ciclo de estudos de mestrado;
d) Detentores de um currículo escolar, científico ou profissional que seja reconhecido pelo Conselho Científico como
atestando capacidade para realização deste ciclo de estudos.

1.11. Specific entry requirements.
Candidates to the master’s degree in Archaeology and Territory may be:
a) holders of a Bachelor’s degree or legal equivalent;
b) holders of a foreign higher academic degree, that was awarded after accomplishing a 1st cycle of studies, which
should be structured according to the principles of the Bologna Process in an adhering country to this Process;
c) holders of a foreign higher academic degree that is recognized to meet the objectives of the Bachelor’s degree by the
Scientific Council of the Faculty of Humanities;
d) In duly justified cases, holders of a scientific or professional curriculum, which is recognized as attesting the
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capacity to accomplish this cycle of studies by the Scientific Council of the Faculty of Humanities.

1.12. Regime de funcionamento.
Diurno

1.12.1. Se outro, especifique:
NA

1.12.1. If other, specify:
NA

1.13. Local onde o ciclo de estudos será ministrado:
Universidade de Coimbra

1.14. Regulamento de creditação de formação académica e de experiência profissional, publicado em Diário da República
(PDF, máx. 500kB).

1.14._Regulamento_Creditacao_Formacao_Anterior_Experiencia_Profissional_UC.pdf
1.15. Observações.

Este ciclo de estudos em Arqueologia e Território caracteriza-se por proporcionar uma formação avançada e
inovadora, com múltiplas valências. Os saberes e competências que faculta aos seus mestrandos incluem a formação
nas áreas teóricas e práticas da Arqueologia em geral, a análise, aplicação de modelos e planificação dos territórios, a
utilização prática de conhecimentos de SIG aplicados na Arqueologia, os estudos em Arqueogeografia e áreas
disciplinares afins.

Assim, com este ciclo de estudos, os estudantes ficam preparados para poder intervir nos diversos campos da
investigação arqueológica, bem como em outras atividades congéneres, na defesa e valorização de monumentos e
sítios, na análise e planeamento territorial, bem como para entrar, com as adequadas competências, num mercado de
trabalho cada vez mais exigente e diversificado.

Uma vez que o sistema interno de garantia da qualidade da UC produz regularmente, para diversos contextos, dados
consistentes e fiáveis para o último ano letivo fechado, optou-se por tomar como ano de referência (ano n) para os
dados das secções 5.1, 5.2, 6.1.1, 6.3.1 e 8 o ano letivo de 2017/18.

1.15. Observations.
This cycle of studies in Archaeology and Territory offers a multifaceted, advanced, and innovative training. The
knowledge and skills provided to its MA students include training in the theoretical and practical fields of general
Archaeology, the analysis and application of models, territorial planning, the practical use of GIS knowledge applied to
Archaeology, and studies in Archaeogeography and related knowledge fields.

Thus, this cycle of studies prepares students to take part in the various fields of archaeological research and similar
activities by focusing on the preservation and appreciation of monuments and sites, and on territorial planning and
analysis. It also furnishes students with the appropriate skills to enter an increasingly demanding and diversified work
market.

Since UC's internal system of quality assurance regularly produces, to various purposes, robust and trustworthy data
for the last completed academic year, we chose as reference for the data (year n) in sections 5.1, 5.2, 6.1.1, 6.3.1 and 8
the academic year of 2017/18.

2. Estrutura Curricular. Aprendizagem e ensino centrados no estudante.

2.1. Percursos alternativos, como ramos, variantes, áreas de especialização de mestrado ou
especialidades de doutoramento, em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicável)

2.1. Ramos, opções, perfis, maior/menor, ou outras formas de organização em que o ciclo de estudos se estrutura (se
aplicável) / Branches, options, profiles, major/minor, or other forms of organisation compatible with the structure of the
study programme (if applicable)

Opções/Ramos/... (se aplicável): Options/Branches/... (if applicable):

Arqueologia Pré-Histórica Pre-historical Archeology
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Arqueologia Proto-Histórica Proto-historical Archeology

Arqueologia Romana Roman Archeology

Arqueologia Medieval e Moderna Medieval and Modern Archeology

Arqueogeografia Archeogeography

2.2. Estrutura curricular (a repetir para cada um dos percursos alternativos)

2.2. Estrutura Curricular - Arqueologia Pré-Histórica

2.2.1. Ramo, opção, perfil, maior/menor, ou outra (se aplicável).
Arqueologia Pré-Histórica

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Pre-historical Archaeology

2.2.2. Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

Área Científica / Scientific Area
Sigla /
Acronym

ECTS Obrigatórios /
Mandatory ECTS

ECTS Mínimos Optativos /
Minimum Optional ECTS*

Observações /
Observations

Arqueologia / Archaeology ARQ 40 10

Área de especialização em
Arqueologia Pré-Histórica

ARQ/PRE 10 50

Outras áreas OUT 10 0

(3 Items) 60 60

2.2. Estrutura Curricular - Arqueologia Proto-Histórica

2.2.1. Ramo, opção, perfil, maior/menor, ou outra (se aplicável).
Arqueologia Proto-Histórica

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Proto-historical Archaeology

2.2.2. Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

Área Científica / Scientific Area
Sigla /
Acronym

ECTS Obrigatórios /
Mandatory ECTS

ECTS Mínimos Optativos /
Minimum Optional ECTS*

Observações /
Observations

Arqueologia / Archaeology ARQ 40 10

Área de especialização em
Arqueologia Proto-Histórica

ARQ/PRO 10 50

Outras áreas OUT 10 0

(3 Items) 60 60

2.2. Estrutura Curricular - Arqueologia Romana

2.2.1. Ramo, opção, perfil, maior/menor, ou outra (se aplicável).
Arqueologia Romana

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Roman Archaeology
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2.2.2. Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

Área Científica / Scientific Area
Sigla /
Acronym

ECTS Obrigatórios /
Mandatory ECTS

ECTS Mínimos Optativos /
Minimum Optional ECTS*

Observações /
Observations

Arqueologia / Archaeology ARQ 40 10

Área de especialização em
Arqueologia Romana

ARQ/R 10 50

Outras áreas OUT 10 0

(3 Items) 60 60

2.2. Estrutura Curricular - Arqueologia Medieval e Moderna

2.2.1. Ramo, opção, perfil, maior/menor, ou outra (se aplicável).
Arqueologia Medieval e Moderna

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Medieval and Modern Archaeology

2.2.2. Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

Área Científica / Scientific Area
Sigla /
Acronym

ECTS Obrigatórios /
Mandatory ECTS

ECTS Mínimos Optativos /
Minimum Optional ECTS*

Observações /
Observations

Arqueologia / Archaeology ARQ 40 10

Área de especialização em Arqueologia
Medieval e Moderna

ARQ/MM 10 50

Outras áreas OUT 10 0

(3 Items) 60 60

2.2. Estrutura Curricular - Arqueogeografia

2.2.1. Ramo, opção, perfil, maior/menor, ou outra (se aplicável).
Arqueogeografia

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Archaeogeography

2.2.2. Áreas científicas e créditos necessários à obtenção do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

Área Científica / Scientific Area
Sigla /
Acronym

ECTS Obrigatórios /
Mandatory ECTS

ECTS Mínimos Optativos /
Minimum Optional ECTS*

Observações /
Observations

Arqueologia / Archaeology ARQ 40 10

Área de especialização em
Arqueogeografia

ARQ/AG 10 50

Outras áreas OUT 10 0

(3 Items) 60 60

2.3. Metodologias de ensino e aprendizagem centradas no estudante.

ACEF/1819/0901512 — Guião para a auto-avaliação https://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processId=30080f...

6 de 19 28/01/2020, 10:37



2.3.1. Formas de garantia de que as metodologias de ensino e aprendizagem são adequadas aos objetivos de
aprendizagem (conhecimentos, aptidões e competências) a desenvolver pelos estudantes, favorecendo o seu papel ativo
na criação do processo de aprendizagem.

A UC garante o alinhamento na definição das Fichas de Unidade Curricular, de forma a que os objetivos de
aprendizagem, competências, métodos de ensino e avaliação sejam coerentes. O Conselho Científico analisa e valida
as FUC e o Conselho Pedagógico analisa e discute estas matérias. Procurou-se ainda garantir a promoção desta
adequação através da análise dos resultados dos inquéritos pedagógicos e definição de ações de melhoria, quando
aplicável – estes inquéritos avaliam a perceção dos estudantes sobre os resultados da aprendizagem alcançados,
sendo solicitada a apreciação média global dessas aprendizagens. Adicionalmente, ainda no âmbito dos inquéritos, os
comentários dos estudantes e docentes são analisados e classificados, permitindo a identificação de aspetos a ajustar
nas metodologias de ensino e aprendizagem e sua adequação aos objetivos de aprendizagem definidos. Esta
informação é utilizada pela Coordenação do C.E. e Direção da UO, para definir e implementar melhorias.

2.3.1. Means of ensuring that the learning and teaching methodologies are coherent with the learning outcomes
(knowledge, skills and competences) to be achieved by students, favouring their active role in the creation of the learning
process.

The UC guarantees the alignment in the definition of the Course Unit Files (CUF) so that the learning outcomes, skills,
teaching methods and evaluation are coherent. The Scientific Council analyzes and validates the CUF and the
Pedagogical Council analyzes and discusses these matters. It was also sought to ensure the promotion of this
adequacy by analyzing the results of the pedagogical surveys and defining improvement actions, when applicable -
these surveys assess the students' perception of the learning outcomes achieved and the overall average appraisal of
the learning is requested. Additionally, still in the scope of the surveys, the comments of the students and teachers are
analyzed and classified, allowing the identification of aspects to be adjusted in teaching and learning methodologies
and their adequacy to the defined learning outcomes. This information is used by the Coordination of the Study
Programme and the Direction of the Faculty to define and implement improvements.

2.3.2. Forma de verificação de que a carga média de trabalho necessária aos estudantes corresponde ao estimado em
ECTS.

A UC procura, desde logo, garantir esta verificação através da aplicação do inquérito pedagógico, sendo solicitado a
estudantes e docentes que avaliem a adequação da carga de esforço exigida (se foi ligeira, adequada, moderadamente
pesada ou excessiva).
Também em termos de análise qualitativa, os comentários submetidos por estudantes e docentes são analisados, o
que permite identificar e atuar em situações de eventual desadequação da carga de esforço necessária.

2.3.2. Means of verifying that the required average student workload corresponds to the estimated in ECTS.
The UC seeks, first and foremost, to guarantee this verification through the application of the pedagogical survey,
where students and teachers are asked to assess the adequacy of the required workload (whether if it was low,
adequate, moderately heavy or excessive).
Also in terms of qualitative analysis, the comments submitted by students and teachers are analyzed, which allows
identifying and acting in situations of possible inadequacy of the necessary workload.

2.3.3. Formas de garantia de que a avaliação da aprendizagem dos estudantes é feita em função dos objetivos de
aprendizagem.

A UC garante o alinhamento na definição das Fichas de Unidade Curricular, de forma a que os objetivos de
aprendizagem, competências, métodos de ensino e avaliação sejam coerentes. O Conselho Científico analisa e valida
as FUC e o Conselho Pedagógico analisa e discute estas matérias. Procurou-se ainda garantir a promoção desta
adequação através da análise dos resultados dos inquéritos pedagógicos e definição de ações de melhoria, quando
aplicável – estes inquéritos avaliam a perceção dos estudantes sobre os resultados da aprendizagem alcançados,
sendo solicitada a apreciação média global dessas aprendizagens. Adicionalmente, ainda no âmbito dos inquéritos, os
comentários dos estudantes e docentes são analisados e classificados, permitindo a identificação de aspetos a ajustar
nas metodologias de ensino e aprendizagem e sua adequação aos objetivos de aprendizagem definidos. Esta
informação é utilizada pela Coordenação do C.E. e Direção da UO, para definir e implementar melhorias.

2.3.3. Means of ensuring that the student assessment methodologies are aligned with the intended learning outcomes.
The UC guarantees the alignment in the definition of the Course Unit Files (CUF) so that the learning outcomes, skills,
teaching methods and evaluation are coherent. The Scientific Council analyzes and validates the CUF and the
Pedagogical Council analyzes and discusses these matters. It was also sought to ensure the promotion of this
adequacy by analyzing the results of the pedagogical surveys and defining improvement actions, when applicable -
these surveys assess the students' perception of the learning outcomes achieved and the overall average appraisal of
the learning is requested. Additionally, still in the scope of the surveys, the comments of the students and teachers are
analyzed and classified, allowing the identification of aspects to be adjusted in teaching and learning methodologies
and their adequacy to the defined learning outcomes. This information is used by the Coordination of the Study
Programme and the Direction of the Faculty to define and implement improvements.
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2.4. Observações

2.4 Observações.
Considera-se que o curso tem uma boa estrutura curricular, com adequadas metodologias de ensino e aprendizagem,
direcionadas para o bom sucesso dos alunos, enquanto investigadores e futuros profissionais na área da Arqueologia
e disciplinas afins.

2.4 Observations.
The course has a good curricular structure with appropriate teaching and learning methodologies directed to the
students’ success as researchers and future workers in Archaeology and related fields.

3. Pessoal Docente

3.1. Docente(s) responsável(eis) pela coordenação do ciclo de estudos.

3.1. Docente(s) responsável(eis) pela coordenação do ciclo de estudos.
Helena Maria Gomes Catarino
Doutoramento em Arqueologia
Professora Auxiliar a tempo integral

3.3 Equipa docente do ciclo de estudos (preenchimento automático)

3.3. Equipa docente do ciclo de estudos / Study programme’s teaching staff

Nome / Name Categoria / Category
Grau /
Degree

Especialista /
Specialist

Área científica /
Scientific Area

Regime de tempo /
Employment link

Informação/
Information

Domingos de Jesus
da Cruz

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Arqueologia 100 Ficha submetida

Helena Maria
Gomes Catarino

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Arqueologia 100 Ficha submetida

Marcos Daniel
Osório da Silva

Assistente convidado
ou equivalente

Mestre Arqueologia Romana 35 Ficha submetida

Maria Da Conceição
Lopes

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Arqueologia 100 Ficha submetida

Pedro Jorge
Cardoso de
Carvalho

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Arqueologia 100 Ficha submetida

Raquel Maria da
Rosa Vilaça

Professor Catedrático
ou equivalente

Doutor
Pré-História e
Arqueologia

100 Ficha submetida

Ricardo Jorge
Costeira da Silva

Professor Auxiliar ou
equivalente

Doutor Arqueologia 100 Ficha submetida

635

<sem resposta>

3.4. Dados quantitativos relativos à equipa docente do ciclo de estudos.

3.4.1. Total de docentes do ciclo de estudos (nº e ETI)

3.4.1.1. Número total de docentes.
7

3.4.1.2. Número total de ETI.
6.35
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3.4.2. Corpo docente próprio do ciclo de estudos

3.4.2. Corpo docente próprio – docentes do ciclo de estudos em tempo integral / Number of teaching staff with a full time
employment in the institution.*

Corpo docente próprio / Full time teaching staff
Nº de docentes /
Staff number

% em relação ao total de ETI / %
relative to the total FTE

Nº de docentes do ciclo de estudos em tempo integral na instituição / No. of
teaching staff with a full time link to the institution:

6 94.488188976378

3.4.3. Corpo docente do ciclo de estudos academicamente qualificado

3.4.3. Corpo docente academicamente qualificado – docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor / Academically
qualified teaching staff – staff holding a PhD

Corpo docente academicamente qualificado / Academically
qualified teaching staff

Nº de docentes (ETI) / Staff
number in FTE

% em relação ao total de ETI* / % relative
to the total FTE*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor (ETI) /
Teaching staff holding a PhD (FTE):

6 94.488188976378

3.4.4. Corpo docente do ciclo de estudos especializado

3.4.4. Corpo docente do ciclo de estudos especializado / Specialised teaching staff of the study programme

Corpo docente especializado / Specialized teaching staff
Nº de docentes
(ETI) / Staff
number in FTE

% em relação ao total de
ETI* / % relative to the total
FTE*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializados nas áreas
fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Teaching staff holding a PhD and specialised
in the fundamental areas of the study programme

6 94.488188976378 6.35

Especialistas, não doutorados, de reconhecida experiência e competência profissional
nas áreas fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Specialists not holding a PhD, with
well recognised experience and professional capacity in the fundamental areas of the
study programme

0.35 5.511811023622 6.35

3.4.5. Estabilidade do corpo docente e dinâmica de formação

3.4.5. Estabilidade e dinâmica de formação do corpo docente / Stability and development dynamics of the teaching
staff

Estabilidade e dinâmica de formação / Stability and tranning dynamics
Nº de docentes (ETI)
/ Staff number in
FTE

% em relação ao total de ETI* /
% relative to the total FTE*

Docentes do ciclo de estudos em tempo integral com uma ligação à instituição
por um período superior a três anos / Teaching staff of the study programme with
a full time link to the institution for over 3 years

6 94.488188976378 6.35

Docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento há mais
de um ano (ETI) / FTE number of teaching staff registered in PhD programmes
for over one year

0.35 5.511811023622 6.35

4. Pessoal Não Docente

4.1. Número e regime de dedicação do pessoal não docente afeto à lecionação do ciclo de estudos.
Consideram-se todos os funcionários da Faculdade de Letras, uma vez que não há pessoal não docente
exclusivamente ao serviço de um ciclo de estudos. Todos os ciclos de estudos da FLUC partilham o conjunto de
pessoal não docente (49 ETI): 17 técnicos superiores em regime integral (contrato de trabalho por tempo
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indeterminado); 21 assistentes técnicos em regime integral (contrato de trabalho por tempo indeterminado); 9
assistentes operacionais em regime integral (contrato de trabalho por tempo indeterminado); 2 técnicos de informática
(contrato de trabalho por tempo indeterminado).

4.1. Number and employment regime of the non-academic staff allocated to the study programme in the present year.
All FLUC staff members must be considered, since there are no non-teaching staff members exclusively allocated to a
specific cycle of studies. All cycles of studies share the same non-teaching staff members (49 working full time): 17
senior officers working full time (indefinite duration contract); 21 officers working full time (indefinite duration
contract); 9 operational assistants working full time (indefinite duration contract); 2 computer technicians (indefinite
duration contract).

4.2. Qualificação do pessoal não docente de apoio à lecionação do ciclo de estudos.
1 doutor
1 mestre
18 licenciados
16 detentores do ensino secundário
10 detentores do ensino básico (3º ciclo); 1 detentor do ensino básico (2º ciclo); 2 detentores do ensino básico (1º
ciclo)

4.2. Qualification of the non-academic staff supporting the study programme.
1 Phd degree holder
1 Master's degree holder
18 BA degree holders
16 secondary education degree holders
10 basic education (3rd cycle) degree holders; 1 basic education (2nd cycle) degree holder; 2 primary education (1st
cycle) degree holders

5. Estudantes

5.1. Estudantes inscritos no ciclo de estudos no ano letivo em curso

5.1.1. Estudantes inscritos no ciclo de estudos no ano letivo em curso

5.1.1. Total de estudantes inscritos.
27

5.1.2. Caracterização por género

5.1.1. Caracterização por género / Characterisation by gender

Género / Gender %

Masculino / Male 70.37

Feminino / Female 29.63

5.1.3. Estudantes inscritos por ano curricular.

5.1.3. Estudantes inscritos por ano curricular / Students enrolled in each curricular year

Ano Curricular / Curricular Year Nº de estudantes / Number of students

1º ano curricular do 2º ciclo 8

2º ano curricular do 2º ciclo 19

27
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5.2. Procura do ciclo de estudos.

5.2. Procura do ciclo de estudos / Study programme's demand

Penúltimo ano / One before the
last year

Último ano/ Last
year

Ano corrente /
Current year

N.º de vagas / No. of vacancies 25 25 25

N.º de candidatos / No. of candidates 3 3 9

N.º de colocados / No. of accepted candidates 3 3 9

N.º de inscritos 1º ano 1ª vez/ No. of first time enrolled 8 11 6

Nota de candidatura do último colocado / Entrance mark of the
last accepted candidate

138 118 121

Nota média de entrada / Average entrance mark 140 145.33 138.13

5.3. Eventual informação adicional sobre a caracterização dos estudantes

5.3. Eventual informação adicional sobre a caracterização dos estudantes.
Há diferentes tipos de alunos, desde os que escolhem o curso só vários anos após a licenciatura e já estão inseridos
no mercado de trabalho, aos que seguem diretamente do 1º Ciclo em Arqueologia para o 2º ciclo em Arqueologia e
Território. Há, ainda, alunos de outros cursos da UC e de outras Universidades que escolhem o curso pelas suas
múltiplas valências, no âmbito das especificidades da arqueologia e seus campos multidisciplinares.

5.3. Eventual additional information characterising the students.
This MA course is attended by different types of students, including those who choose to enrol several years after
completing their BAs and entering the work market, and those who enrol immediately after completing the BA in
Archaeology. There are also students from other UC courses and other universities who choose this MA for its various
dimensions in the specific context of Archaeology and its multidisciplinary fields.

6. Resultados

6.1. Resultados Académicos

6.1.1. Eficiência formativa.

6.1.1. Eficiência formativa / Graduation efficiency

Antepenúltimo ano / Two before
the last year

Penúltimo ano / One before
the last year

Último ano /
Last year

N.º diplomados / No. of graduates 4 5 5

N.º diplomados em N anos / No. of graduates in N
years*

0 2 1

N.º diplomados em N+1 anos / No. of graduates in N+1
years

3 2 4

N.º diplomados em N+2 anos / No. of graduates in N+2
years

0 1 0

N.º diplomados em mais de N+2 anos / No. of
graduates in more than N+2 years

1 0 0

Pergunta 6.1.2. a 6.1.3.

6.1.2. Apresentar relação de teses defendidas nos três últimos anos, indicando, para cada uma, o título, o ano de
conclusão e o resultado final (exclusivamente para cursos de doutoramento).

NA

6.1.2. List of defended theses over the last three years, indicating the title, year of completion and the final result (only for
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PhD programmes).
NA

6.1.3. Comparação do sucesso escolar nas diferentes áreas científicas do ciclo de estudos e respetivas unidades
curriculares.

Registam-se algumas oscilações relativas do sucesso escolar nas diferentes áreas científicas, que não são relevantes.
Algumas unidades curriculares têm, comparativamente, menor taxa de sucesso escolar, a qual se deve a fatores
externos ao curso, nomeadamente horários de aulas incompatíveis com atividades externas dos estudantes.
Contudo, na medida das condicionantes de docentes e alunos, regista-se o empenho, nas diferentes áreas científicas e
unidades curriculares, para que todos os mestrandos tenham sucesso na concretização final das suas dissertações
e/ou relatórios de estágio.
Os diferentes graus de sucesso estão também condicionados pelos temas e tipos de trabalhos desenvolvidos pelos
mestrandos, alguns dos quais ultrapassam o tempo estritamente estabelecido para um ano de realização.
Informação adicional: De acordo com os resultados obtidos nas listagens e estatísticas da plataforma de gestão
académica da UC, registaram-se, nos anos letivos de 2014/15 a 2017/18, 20 conclusões de mestrado, entre dissertações
e relatórios de estágio.

6.1.3. Comparison of the academic success in the different scientific areas of the study programme and the respective
curricular units.

There is some degree of variation in the success rates across the different scientific fields, which is not deemed
relevant. Some course units have lower success rates than others, which can be explained by factors outside the
course, namely class schedules that cannot be conciliated with the students’ external activities.
Even considering the constraints affecting teachers and students, across the different scientific fields and course units,
all are committed to help MA students successfully write their dissertations and/or internship reports.
The different success rates are also influenced by the subjects and types of assignments undertaken by the MA
students, some of whom exceed the established one-year deadline.
Additional information: According to the results shown in the lists and statistics available at the UC’s academic web
portal, between the 2014/15 and 2017/18 academic years, 20 students successfully completed their MAs by defending
dissertations or writing internship reports.

6.1.4. Empregabilidade.

6.1.4.1. Dados sobre desemprego dos diplomados do ciclo de estudos (estatísticas da DGEEC ou estatísticas e estudos
próprios, com indicação do ano e fonte de informação).

Dados retirados da Tabela de Cursos que registam desemprego no IEFP:
Diplomados 2015 = 4 ; Desempregados 2015 = 0%
Diplomados 2016 = 5 ; Desempregados 2016 = 20%

6.1.4.1. Data on the unemployment of study programme graduates (statistics from the Ministry or own statistics and
studies, indicating the year and the data source).

Data collected from the Table of Courses with an unemployment rate according to the IEFP:
2015 Graduates = 4 ; Unemployment rate = 0%
2016 Graduates = 5 ; Unemployment rate = 20%

6.1.4.2. Reflexão sobre os dados de empregabilidade.
Não se considera pertinente fazer reflexão sobre os dados estatísticos, a não ser observar que, muito embora a maior
parte do emprego seja precário, sobretudo em empresas de arqueologia, consistindo em trabalhos a título individual de
acompanhamentos arqueológicos, de intervenções preventivas e estudos de impacto arqueológico, a maior parte dos
que terminaram o mestrado estão inseridos no mercado de trabalho, alguns dos quais com contratos em Autarquias e
Museus.

6.1.4.2. Reflection on the employability data.
It is not relevant to analyse the statistical data. Nevertheless, it should be noted that, even though most jobs are
precarious, especially those in archaeology companies, and consist of individual archaeological supervision tasks,
preventive interventions, and archaeological impact studies, most MA graduates have entered the work market, and
some have signed contracts with municipalities and museums.

6.2. Resultados das atividades científicas, tecnológicas e artísticas.

6.2.1. Centro(s) de investigação, na área do ciclo de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua atividade científica
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6.2.1. Centro(s) de investigação, na área do ciclo de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua actividade
científica / Research Centre(s) in the area of the study programme, where the teachers develop their scientific activities

Centro de Investigação /
Research Centre

Classificação (FCT)
/ Mark (FCT)

IES / Institution
N.º de docentes do ciclo de estudos
integrados/ No. of integrated study
programme’s teachers

Observações /
Observations

CEAACP (Centro de Estudos em
Arqueologia, Artes e Ciências do
Património)

Muito Bom
Universidade de
Coimbra

6
Centro I&D FCT -
UC

Pergunta 6.2.2. a 6.2.5.

6.2.2. Mapa-resumo de publicações científicas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisão por pares, livros ou capítulos de livros, ou trabalhos de produção artística, relevantes para o ciclo de estudos.

http://www.a3es.pt/si/iportal.php/cv/scientific-publication/formId/cfff0ad9-24dd-cfa2-b84b-5bc6196acd8d
6.2.3. Mapa-resumo de outras publicações relevantes, designadamente de natureza pedagógica:

http://www.a3es.pt/si/iportal.php/cv/other-scientific-publication/formId/cfff0ad9-24dd-cfa2-b84b-5bc6196acd8d
6.2.4. Atividades de desenvolvimento tecnológico e artístico, prestação de serviços à comunidade e formação avançada
na(s) área(s) científica(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos, e seu contributo real para o desenvolvimento nacional,
regional e local, a cultura científica e a ação cultural, desportiva e artística.

Entre as atividades desenvolvidas, refira-se intervenções arqueológicas, prestações de serviços especializados (PSE) e
ações / projetos que promovem a formação avançada em Arqueologia, com grande impacto na comunidade científica
nacional e internacional, entre as quais:
1) Intervenções arqueológicas (escavações e prospeções) visando o estudo de arqueossítios e elaboração de cartas
arqueológicas, em áreas regionais e municípios, por exemplo, no Regolfo do Alqueva, Centro de Arqueologia de Beja,
no Castro de Avelãs (Bragança), no Vale do Tua, no Museu Nacional de Machado de Castro (Coimbra), na Vila do Touro
(Sabugal), em Idanha-a-Velha, entre outros.
2) Colaboração com Autarquias, no âmbito da investigação, defesa e promoção do seu Património Arqueológico, por
exemplo em Loulé, Alcoutim, Beja, área do Alqueva, Coimbra, Santa Comba Dão, Fornos de Algodres, Sabugal, Idanha-
a-Velha, Fundão, Bragança, etc. De referir que projeto “O sítio da Torre Velha”, Castro de Avelãs (Bragança), foi
distinguido pela Fundação Calouste Gulbenkian em 2014.
3) Colaboração com Museus, na promoção de palestras, organização, comissariado e publicação de textos e catálogos
de exposições científicas, nomeadamente no Museu Nacional de Arqueologia, Museu da Figueira da Foz, Museu
Municipal do Sabugal, Museu de Castro de Vieito (Viana do Castelo), Campo Arqueológico de Mértola, etc.
4) Participação em reuniões científicas, nacionais e internacionais, sobretudo na apresentação e publicação de
comunicações e, também, no comissariado de alguns Encontros e Congressos, assim como na colaboração em
programas da RTP, em documentários, filmes e CD.s de promoção do Património Arqueológico.
5) Consultadoria e avaliação de projetos e artigos, mormente projetos de doutoramento e pós-doutoramento (para a
FCT), projetos de investigação arqueológica (PIPA/S e PATA/s para a DGPC), avaliação de artigos para revistas com
“referees”, bem como colaboração com instituições estrangeiras (CSIC, CNRS e outras).

6.2.4. Technological and artistic development activities, services to the community and advanced training in the
fundamental scientific area(s) of the study programme, and their real contribution to the national, regional or local
development, the scientific culture and the cultural, sports or artistic activity.

Some activities developed so far include archaeological interventions, provision of specialised services (PSS) and
actions / projects promoting advanced training in Archaeology and with a considerable impact on the Portuguese and
foreign scientific community, such as:
1) Archaeological interventions (excavations and surveys) for the study of archaeological sites and drafting of
archaeological charts in regional areas and municipalities, for example, in Regolfo do Alqueva, in the Archaeological
Centre of Beja, in Castro de Avelãs (Bragança), in the Tua Valley, in the National Museum Machado de Castro
(Coimbra), in Vila do Touro (Sabugal), and in Idanha-a-Velha, among others.
2) Collaboration with municipalities in the context of the research, preservation, and promotion of their archaeological
heritage, for example in Loulé, Alcoutim, Beja, the Alqueva region, Coimbra, Santa Comba Dão, Fornos de Algodres,
Sabugal, Idanha-aVelha, Fundão, Bragança, etc. It should be noted that the project “O sítio da Torre Velha”, Castro de
Avelãs (Bragança) was lauded by the Calouste Gulbenkian Foundation in 2014.
3) Collaboration with museums in the promotion of lectures, organisation, commissionership, and publishing of texts
and catalogues of science exhibitions, namely at the National Museum of Archaeology, the Museum of Figueira da Foz,
the Municipal Museum of Sabugal, the Museum of Castro de Vieito (Viana do Castelo), and Mértola’s Archaeological
Site, etc.
4) Participation in national and international scientific meetings, particularly by presenting and publishing lectures, and
in curating some meetings and conferences, and collaborating in RTP programmes, documentaries, films, and CDs to
promote archaeological heritage.
5) Consultancy and assessment of projects and articles, especially doctoral and postdoctoral projects (for the FCT),
archaeological research projects (PIPA/S and PATA/s for the DGPC), reviewing of articles for journals with referees, and
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collaboration with foreign institutions (CSIC, CNRS, and others).

6.2.5. Integração das atividades científicas, tecnológicas e artísticas em projetos e/ou parcerias nacionais e internacionais,
incluindo, quando aplicável, indicação dos principais projetos financiados e do volume de financiamento envolvido.

Entre PSE, projetos e parcerias com financiamento, destacam-se os desenvolvidos no Castelo da Lousa, Regolfo do
Alqueva, Beja, Castro de Avelãs, Idanha-a-Velha, entre outros. Ex.s de PSE/projetos, cada um com financiamento entre
c.20000€ e 70000€:
2012-16
Est. Hist. e Etnológico do Vale do Tua–EDP, Cons. Arqueohoje & Palimpsesto – PSE, Consult., FLUC
O sítio da Torre Velha, Castro de Avelãs–PSE FLUC–C.M.Bragança
2015
C.M.Beja–Acompanhamento arq. do Centro de Arqueologia e Artes
2017
C.M.Beja–Dinamização C. UNESCO para salvaguarda património cultural imaterial de Beja-F.1
C.M.Beja–Acompanhamento arq. empreitada do C. Arqueologia e Artes
C.M.Viana do Castelo–Produção conteúdos multimédia e 3D p/ musealização do Castro do Vieito e conservação e
restauro de material cerâmico
C.M.Arganil–Produção conteúdos e coord. Programa de musealização do M. de Arqueologia de Arganil
2017-20
Da 'Civitas Igaeditanorum' à Egitânia. Proj. aprov. pela DGPC, protocolo entre CM.Idanha-a-Nova, FLUC e FCSH-UNL

6.2.5. Integration of scientific, technologic and artistic activities in projects and/or partnerships, national or international,
including, when applicable, the main projects with external funding and the corresponding funding values.

Among funded PSS, projects and partnerships, we highlight those developed in the Castle of Lousã, Regolfo do
Alqueva, Beja, C. de Avelãs&Idanha-a-Velha. Ex.s of PSS/projects (funding bt. 20000€ and 70000€):
2012-16
Histor.&Ethnol. study of the Tua Valley-EDP, Consortium Arqueohoje&Palimpsesto–PSS, Consultancy, FLUC
O sítio da Torre Velha, C. de Avelãs–PSS FLUC– CMBragança
2015
CMBeja–Arch. supervision of the Archaeology&Arts Centre
2017
CMBeja–Promotion of the UNESCO Centre for the preservation of the intangible cultural heritage of Beja
CMBeja–Arch. supervision of the construction of Archaeology&Arts Centre
CMViana Castelo–Production of 3D & multimedia contents for the musealisation of Castro do Vieito & preservation &
restoration of ceramic materials
CMArganil-Content production & coordination of the musealisation program of the Arganil Archaeology Museum
2017-20
From 'Civitas Igaeditanorum' to Egitânia. Project approved by the DGPC, protocol bt. CM Idanha-a-Nova,FLUC & FCSH-
UNL

6.3. Nível de internacionalização.

6.3.1. Mobilidade de estudantes e docentes

6.3.1. Mobilidade de estudantes e docentes / Mobility of students and teaching staff

%

Percentagem de alunos estrangeiros matriculados na instituição / Percentage of foreign students 11.11

Percentagem de alunos em programas internacionais de mobilidade (in) / Percentage of students in international mobility programs (in) 0

Percentagem de alunos em programas internacionais de mobilidade (out) / Percentage of students in international mobility programs
(out)

0

Percentagem de docentes estrangeiros, incluindo docentes em mobilidade (in) / Percentage of foreign academic staff (in) 16.67

Mobilidade de docentes na área científica do ciclo de estudos (out) / Percentage of academic staff (out) 0

6.3.2. Participação em redes internacionais com relevância para o ciclo de estudos (redes de excelência, redes Erasmus).

6.3.2. Participação em redes internacionais com relevância para o ciclo de estudos (redes de excelência, redes Erasmus).
De acordo com as listagens de estudantes, só houve 1 estudante em mobilidade incoming em 2014/15.
Quanto à mobilidade de docentes, de acordo com a lista fornecida no ano letivo passado, quando decorreu o processo
de avaliação institucional, não houve missões de mobilidade de docentes de Arqueologia.
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6.3.2. Participation in international networks relevant for the study programme (excellence networks, Erasmus networks,
etc.).

According to the student lists, only one incoming mobility student attended the course in the 2014/15 academic year.
Concerning teacher mobility, according to the list provided in the last academic year, during the institutional
assessment process, there were no mobility missions for Archaeology teachers.

6.4. Eventual informação adicional sobre resultados.

6.4. Eventual informação adicional sobre resultados.
Tratando-se de eventual informação adicional sobre resultados, não se considera necessária a aplicação de
observações especiais e outras informações adicionais.

6.4. Eventual additional information on results.
With regards to possible additional information on results, it is not deemed necessary to include particular
observations and other additional information.

7. Organização interna e mecanismos de garantia da qualidade

7.1 Existe um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES

7.1. Existe um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES (S/N)?
Se a resposta for afirmativa, a Instituição tem apenas que preencher os itens 7.1.1 e 7.1.2, ficando dispensada de
preencher as secções 7.2.
Se a resposta for negativa, a Instituição tem que preencher a secção 7.2, podendo ainda, se o desejar, proceder ao
preenchimento facultativo dos itens 7.1.1 e/ou 7.1.2.

Sim

7.1.1. Hiperligação ao Manual da Qualidade.
http://www.uc.pt/damc/manual

7.1.2. Anexar ficheiro PDF com o último relatório de autoavaliação do ciclo de estudos elaborado no âmbito do sistema
interno de garantia da qualidade (PDF, máx. 500kB).

7.1.2._FLUC_mestrado_em_arqueologia_e_territorio_8366.pdf

7.2 Garantia da Qualidade

7.2.1. Mecanismos de garantia da qualidade dos ciclos de estudos e das atividades desenvolvidas pelos Serviços ou
estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem, designadamente quanto aos procedimentos destinados à
recolha de informação (incluindo os resultados dos inquéritos aos estudantes e os resultados da monitorização do
sucesso escolar), ao acompanhamento e avaliação periódica dos ciclos de estudos, à discussão e utilização dos
resultados dessas avaliações na definição de medidas de melhoria e ao acompanhamento da implementação dessas
medidas.

<sem resposta>

7.2.1. Mechanisms for quality assurance of the study programmes and the activities promoted by the services or structures
supporting the teaching and learning processes, namely regarding the procedures for information collection (including the
results of student surveys and the results of academic success monitoring), the monitoring and periodic assessment of
the study programmes, the discussion and use of the results of these assessments to define improvement measures, and
the monitoring of their implementation.

<no answer>

7.2.2. Indicação da(s) estrutura(s) e do cargo da(s) pessoa(s) responsável(eis) pela implementação dos mecanismos de
garantia da qualidade dos ciclos de estudos.

<sem resposta>

7.2.2. Structure(s) and job role of person(s) responsible for implementing the quality assurance mechanisms of the study
programmes.

<no answer>

ACEF/1819/0901512 — Guião para a auto-avaliação https://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processId=30080f...

15 de 19 28/01/2020, 10:37



7.2.3. Procedimentos de avaliação do desempenho do pessoal docente e medidas conducentes à sua permanente
atualização e desenvolvimento profissional.

<sem resposta>

7.2.3. Procedures for the assessment of teaching staff performance and measures for their continuous updating and
professional development.

<no answer>

7.2.3.1. Hiperligação facultativa ao Regulamento de Avaliação de Desempenho do Pessoal Docente.
<sem resposta>

7.2.4. Procedimentos de avaliação do pessoal não-docente e medidas conducentes à sua permanente atualização e
desenvolvimento profissional.

<sem resposta>

7.2.4. Procedures for the assessment of non-academic staff performance and measures for their continuous updating and
professional development.

<no answer>

7.2.5. Forma de prestação de informação pública sobre o ciclo de estudos.
<sem resposta>

7.2.5. Means of providing public information on the study programme.
<no answer>

7.2.6. Outras vias de avaliação/acreditação nos últimos 5 anos.
<sem resposta>

7.2.6. Other assessment/accreditation activities over the last 5 years.
<no answer>

8. Análise SWOT do ciclo de estudos e proposta de ações de melhoria

8.1 Análise SWOT global do ciclo de estudos

8.1.1. Pontos fortes
1. Curso com percurso curricular que permite ao aluno a) frequentar unidades curriculares que, sendo fundamentais
para o exercício da profissão, não constam do elenco de ucs do 1.º ciclo e também não existem em mais nenhum curso
no país
2. Curso com a possibilidade de o aluno fazer um percurso com frequência de formação complementar em outros
cursos, seminários, oficinas, trabalho prático e laboratorial.
3. Corpo docente devidamente qualificado em diferentes áreas de investigação e domínios de intervenção, com
experiência acumulada de investigação e produção científica reconhecida em termos nacionais e internacionais,
4. Oferta formativa pensada para permitir a aquisição de competências que promovam uma melhor integração dos
estudantes no mercado de trabalho, ou a prosseguir a sua formação num novo ciclo de estudos (doutoramento).
5. Destaque para áreas disciplinares inovadoras, como o aprofundamento dos conhecimentos em SIG aplicados à
Arqueologia e os estudos de Arqueogeografia e outras valências disciplinares afins.
6. Integração de estudantes em trabalhos práticos de arqueologia, dirigidos por docentes no quadro de atividades
extracurriculares, reforçando desta forma os seus conhecimentos e competências.
7. Boa eficiência formativa dos alunos, na sua habilitação para estudos na “longa duração”, nas análises das
paisagens e territórios, nas competências para tarefas de planificação, direção, execução e gestão da atividade
arqueológica, nas suas múltiplas componentes.
8. Facilidade no acesso a bibliografia especializada, nas bibliotecas da UC e, em especial, na do Instituto de
Arqueologia, bem equipada de meios para o acesso à informação.
9. Facilidade no estabelecimento de diversas parcerias, sobretudo com instituições públicas (museus e câmaras
municipais), para a realização dos estágios/relatórios de estágio no 2.º ano do curso.
10. Dados positivos referentes aos inquéritos dos estudantes, quanto à qualidade dos seus docentes e, no geral, sobre
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o funcionamento das unidades curriculares.
11. Taxa de empregabilidade relativamente elevada em comparação com outros mestrados.

8.1.1. Strengths
1. This program enables students to attend course units that are fundamental for professional practice but are not
included in the list of 1st cycle units and are not available in any other program in the country.
2. The program gives students the opportunity to build a curricular path including complementary training in other
programs, seminars, workshops, and practical and laboratory work.
3. Teaching staff highly qualified in different research areas and fields of action, and with a long experience in scientific
research and production acknowledged both in Portugal and abroad.
4. Training offer designed to enable the acquisition of skills to promote a better integration of students in the work
market or to encourage them to pursue their training in a new cycle of studies (PhD).
5. Special attention is given to innovative disciplinary fields, such as the deepening of GIS knowledge applied to
Archaeology, Archaeogeography studies, and other similar disciplinary fields.
6. Integration of students in practical assignments in Archaeology directed by teachers in the context of extracurricular
activities, thus strengthening the students’ knowledge and skills.
7. High level of graduation efficiency reflected in the eligibility of students to pursue longitudinal studies in landscape
and territorial analysis, and in the skills to conduct tasks related to the planning, leadership, execution, and
management of the various aspects of archaeological activity.
8. Streamlined access to specialised bibliography at the UC’s libraries, especially at the library of the Institute of
Archaeology, which is well furnished with means to facilitate access to information.
9. Ability to easily establish several partnerships, mostly with public institutions (museums and town councils), for
carrying out internships and drafting the corresponding reports in the 2nd year of the course.
10. Positive feedback collected from student surveys on teacher quality and the overall workings of the course units.
11. Relatively high employability rate compared to other MA programs.

8.1.2. Pontos fracos
1. Corpo docente relativamente reduzido, refletindo-se na pouca disponibilidade de tempo dos docentes para
acompanharem trabalhos de campo.
2. Reduzido número de trabalhos curriculares de natureza prática (sobretudo em trabalhos de campo: escavações e
prospeções).
3. Pouca adequação dos laboratórios e seus equipamentos, bem como hardware e software face às especificidades do
curso e suas multivalências – por exemplo, falta de material, como fotografias aéreas e de satélite.

8.1.2. Weaknesses
1. Relatively small number of teaching staff, with repercussions in teacher availability to supervise field work.
2. Limited number of practical curricular assignments (especially in field work: excavations and surveys).
3. Laboratories and their equipment, as well as hardware and software, are not sufficiently suited to the particularities
and multifaceted nature of the program – for example, shortage of materials such as aerial and satellite photos.

8.1.3. Oportunidades
1. Captação de estudantes internacionais face à procura continuada (ou mesmo em crescendo) de formação na área da
Arqueologia, com a componente da análise e planificação dos territórios e da Arqueogeografia.
2. Captação de estudantes de outros cursos/licenciaturas que queiram especializar-se nas áreas da Arqueologia e das
suas múltiplas valências.
3. Possibilidade de colaboração com outras e distintas áreas de saber (desde a antropologia às outras ciências e novas
tecnologias), seja em projetos de investigação, seja nos aplicados à identificação, conservação e valorização do
património cultural, assim como de planeamento do território.
4. Estreitamento das relações com o tecido socioeconómico e cultural mediante, designadamente, prestações de
serviços especializados, participação dos docentes em processos de extensão universitária e o envolvimento prático
dos estudantes.
5. Possibilidade de estabelecimento de parcerias com outras instituições públicas (museus, câmaras municipais), mas
também entidades privadas, para o desenvolvimento de trabalhos práticos e estágios de alunos, que enriquecem o
processo de ensino/aprendizagem.

8.1.3. Opportunities
1. Attraction of foreign students in view of the ongoing (or even growing) demand for training in Archaeology, including
the components of territorial analysis and planning, and Archaeogeography.
2. Attraction of Portuguese students from other BA programs who wish to specialise in the multifaceted fields of
Archaeology.
3. Possibility of collaboration with different fields (from Anthropology to other sciences and new technologies) in
research projects and other projects dedicated to the identification, preservation, and enhancement of cultural heritage,
as well as in territorial planning.
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4. Establishment of close ties with the socioeconomic and cultural fabric, namely through provision of specialised
services and staff participation in outreach initiatives enabling the practical involvement of students.
5. Possibility of establishing partnerships with other public institutions (museums, town councils) and private entities,
so that students may carry out practical assignments and internships that enrich the teaching/learning process.

8.1.4. Constrangimentos
1. Falta de meios (financeiros/logísticos) proporcionados pela UO, assim como de flexibilidade da estrutura curricular e
de calendários letivos que permitam promover trabalhos de campo curricularmente integrados.
2. Degradação física das instalações onde funcionam as aulas, biblioteca e outras salas de apoio, sobretudo no edifício
de Sub-Ripas, onde funciona a maioria das aulas.
3. Pouco estímulo, por parte da Unidade de Investigação CEAACP, na relação e envolvimento com o ciclo de estudos.

8.1.4. Threats
1. Lack of financial/logistical resources provided by the organisational unit and limited flexibility of the curricular
structure and academic calendars to enable the promotion of curricular field work.
2. Degradation of the classrooms, library, and other support rooms in the Sub-Ripas building, where most classes are
taught.
3. Few incentives provided by the CEAACP Research Unit to develop the relation and interaction with the MA program.

8.2. Proposta de ações de melhoria

8.2. Proposta de ações de melhoria

8.2.1. Ação de melhoria
1. Aumento do corpo docente, estando autorizada a abertura de mais um concurso para Professor Auxiliar.
2. Promover mais trabalhos práticos de arqueologia (de campo e de gabinete) em atividades fora do calendário escolar.
3. Aquisição de hardware e software adequados.

8.2.1. Improvement measure
1. Increase in the number of teaching staff members. The opening of an Assistant Professor position has been
authorized.
2. Promotion of more practical assignments in Archaeology (field and desk work) in activities outside the school
calendar.
3. Acquisition of suitable hardware and software.

8.2.2. Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de implementação da medida
1. Prioridade Alta; Tempo de implementação de 5 meses.
2. Prioridade Média: Tempo de implementação de 12 meses
3. Prioridade Média: Tempo de implementação de 12 meses

8.2.2. Priority (high, medium, low) and implementation time.
1. High Priority: Implementation timeline - 5 months.
2. Medium priority: Implementation timeline - 12 months.
3. Medium priority: Implementation timeline - 12 months.

8.1.3. Indicadores de implementação
1. N.º de docentes contratados em 2019/20.
2. Nº de estudantes envolvidos em trabalhos práticos de arqueologia (de campo e de gabinete).
3. Nº de equipamentos e de licenças adquiridas.

8.1.3. Implementation indicator(s)
1. Number of teaching staff in 2019/20.
2. Number of students involved in practical assignments in Archaeology (field and desk work).
3. Number of pieces of equipment and software licenses acquired.

9. Proposta de reestruturação curricular (facultativo)
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9.1. Alterações à estrutura curricular

9.1. Síntese das alterações pretendidas e respectiva fundamentação
<sem resposta>

9.1. Synthesis of the proposed changes and justification.
<no answer>

9.2. Nova estrutura curricular pretendida (apenas os percursos em que são propostas alterações)

9.3. Plano de estudos

9.4. Fichas de Unidade Curricular

9.5. Fichas curriculares de docente
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